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Este informe es un mapa. Contiene datos, tendencias y advertencias
para orientar el recorrido de nuestro tren de la primera infancia en
Manizales. Paremos un momento y revisemos que este tren no solo
avanza por vias de politica publica, sino también por las decisiones
colectivas que tomamos desde los diferentes sectores. En este trazado
hay estaciones para detenernos a observar, curvas que exigen ajustes
de velocidad, y tesoros que debemos proteger: oportunidades para
mejorar las condiciones de vida, salud, cuidado y educacion de niihas
y nifios en sus primeros anos.

El panorama econémico muestra avances y tensiones. La mayoria de los
hogares con primera infancia cuentan con servicios basicos y viviendas
sin hacinamiento, lo cual da una base sodlida para la crianza. Sin
embargo, la pobreza monetaria presenté mayor incidencia en hogares
con esta poblacion, en comparacion con las mediciones generales de
ciudad. No contar con escolaridades mas completas en las personas
jefes de hogar, asi como limitaciones en su insercion laboral, dificultan
tener mejores entornos. Apoyar a estas familias no es solo una politica
social, sino una inversion directa en el desarrollo infantil.

En cuidado y educacién, Manizales cuenta con apuestas destacadas
como el programa de Predictores de Aprendizaje, que, entre otras
cosas, permite detectar temprano y con medicion las dificultades en
jardin y transicion. En paralelo, las instituciones publicas comienzan a
mostrar excedentes de cupos en educacion inicial, lo que abre una
ventana para integrar a ninos que hoy estan por fuera del sistema,
sumando esfuerzos entre lo publico, lo privado y lo comunitario.

En salud, la ciudad mantiene coberturas altas de vacunacién, pero
preocupa la caida en la afiliacion al sistema: pasé del 76,3% al 67,4% en
cuatro anos. Esta baja puede traducirse en nifios o ninas con barreras de
acceso y vulneracion de derechos. Ademas, la falta de una valoracion

nutricional con representatividad estadistica limita la toma de
decisiones efectivas frente a la desnutricion, el sobrepeso y la obesidad.
Finalmente, la proteccion sigue siendo una deuda urgente. En 2024,
Manizales fue la sexta capital con mayor tasa de violencia intrafamiliar
contra la primera infancia y la tercera en presuntos delitos sexuales,
segun datos del Instituto Nacional de Medicina Legal. Ante este
panorama, es indispensable contar con sistemas de prevencion y
respuesta claros, articulados y sostenidos, donde cada sector del poder
publico asuma su responsabilidad con enfoque en infancia.

Manizales es hoy una ciudad con menos poblacion de primera infancia.
Entre 2020 y 2024, la disminucién fue del 5,3%. Pero esto no significa
una ciudad que se marchita. Por el contrario, esta nueva realidad
demografica debe ser entendida como una oportunidad para ver el
sistema de atencion como recursos e infraestructuras que se van
haciendo mas grandes y fuertes para albergar mucho mejor a cada
nino, con mas posibilidad de atenderlos uno por uno. Una oportunidad
para redirigir recursos con mayor precision y garantizar que ningun nino
o nina quede por fuera. Mas auln, cuando en las zonas rurales la
proporcion de niinos pequenos frente al total de la poblacion es mayor, lo
que exige repensar los servicios con enfoque territorial.

Viajeros al tren, viajeros
al tren... con este mapaen
las manos, continuemos,
mejoremos, cuidemos.

Camilo Vallejo Giraldo
Director
Manizales Co6mo Vamos



POBLACION

Poblacion de primera infancia proyectada en
Manizales 2024

13.138 nifos 12.964 ninas

26.102 15,3% menosL 3%
total niflos nifias en comparacion
y ninas a 2020

Poblacion en primera infancia proyectada segun

27.563 27.417

27.033

26.603

26102

2020 2021 2022 2023

M Total nifos y ninas M Porcentaje frente al
en primera infancia total de habitantes

2024

La poblacion de primera infancia (de 0 a 5 ainos), bajoé de 27.563
en 2020 a 26.102 en 2024. De acuerdo con el Fondo de
Poblacion de la Naciones Unidas, la reduccion de nacimientos
esta asociada con para
ELIEEN mejoras en la insercion laboral de las mujeres \3E!

liacion del acceso a métodos anticonceptivos.
(https://www.unfpa.org/es/8billion).

Poblacion de primera infancia en Manizales
segun area

Areageogrifica | 2020 | 2022 | 2023 | 2024
Cabecera municipal | 25.393 | 25.302 | 24.624 ] 24190 |
Rural agregado | 2.044 |
Total 26.603 |

Nacimientos y tasa de natalidad por cada 1.000
habitantes

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B N°de nacimientos M Tasa de natalidad

La tasa de natalidad cayo de 7 a 4,8 por cada 1.000
habitantes entre 2019 y 2024. Esta tendencia, ademas de ser

fruto de avances en derechos, representa desafios en la forma

como hacemos la planeacion educativa y social del territorio.

Sobre todo en aquellos asuntos que involucran a la primera
infancia, cada afio con menor poblacién pero con mayores
oportunidades en atencion e inversion publica y privada.

Fuente: Elaboracion propia a partir de proyecciones de poblacion, vivienda y hogares con la actualizacion post COVID-19 y Estadisticas Vitales - DANE
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Porcentaje de ninos y ninas menores de 5 anos sobre Poblacion proyectada de primera infancia
el total de poblacion por comuna en Manizales 2024 por ciudades 2024

6,6%

Rural agregado 6.9% Riohacha 12,6%
_ 5.8% Quibdé 11,0%
Ciudadela del norte 6',0% Valledupar 9.9%
Nuevo Horizonte 557;/?,/ Nei\fa 7%
770 Florencia 8,9%
San José 5,7% Cartagena 8.8%
5.9% Monteria 8.8%
5,5% Sincelejo 8,7%

La Macarena

5.6% 8,5%

8.4%
8.,4%
8,0%
7.8%

Santa Marta

Universitaria Cucuta

0,
) Colombia

La Fuente Barranquilla

Villavicencio

Tesorito Cali 7.5%
Tunja 71%
Ecoturistico Cerro de Oro Bogota 71%
Bucaramanga 6,7%
man ~
Cumanday Popayan 6.7%
Pereira 6,6%
Atardeceres
Pasto 6,6%
Hf ()
La Estacién Medellin 6,3%
Armenia 6,3%
A o,
Palogrande Ibague 6.2% -
Manizales 5,7% )
M 2024 W 2023 <
-
Fuente: Elaboracion propia a partir de las proyecciones del Laboratorio de Fuente: Elaboracidn propia a partir de las proyecciones g
Innovacién Publica de la Alcaldia de Manizales de poblacion con la actualizacién post COVID 19 - DANE » o



BIENESTAR MATERIAL

Incidencia de la pobreza monetaria en hogares con presencia de primera infancia en Manizales*

35,8%

31,8%

o El analisis de la pobreza monetaria se
26,2% . .
% entiende como la suma de todos los ingresos
20.6% 17.6% de un hogar, dividida entre cada uno de sus
integrantes. Si este valor individual es
inferior a la linea de pobreza, significa que los
miembros de ese hogar no tienen el ingreso
suficiente para adquirir la canasta basica de
alimentos para subsistir. Para el 2023, la
MR LY gy ER I ST a B fue de $498.558
e Y ey EX g eI fue de $211.015.

11.3%

2021 2022

Primera infancia

M Monetaria M Extrema

Calidad de vida de los hogares con ninos/as en Salario promedio de los jefes de hogar con
primera infancia en Manizales A.M.* presencia de primera infancia 2024*
Durante 2024, los hogares que tenian presencia de nifos y Bogota D.C _ $3.401.285
QIGERY-L R dinCIE - ildElalcanzaban coberturas en servicios e ) )
A TSSO AT Ademas, el 98,9% de las viviendas Medellin A.M. $2.665.841
estaban construidas con materiales adecuados.
Tunja $2.538.667
Primera infancia que habita en hogares Manizales A.M. $2.377.064
- - =
con hacinamiento Bucaramanga A.M. $2.324.739
El 97% de los hogares con niios y ninas en primera infancia se
e e L e HEs decir que las viviendas Cucuta A.M. $2.323.110
cuentan con el espacio suficiente para que los integrantes del
hogar vivan de manera adecuada y que, por la cantidad de Pasto $2.308.609
personas, pueden hacer ajustes estructurales en la vivienda. Barranquilla A.M $2.308.342
Fuente: Calculos propios con informacion GEIH - DANE (Valores indicativos) Popayan $2.308.273
Nota: Los titulos presentados con (*) son indicativos y presentan un coeficiente Neiva $2.299.269
de variacion. . e
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SALU D Tasa de mortalidad
U° Quibdé

Primera infancia afiliada al sistema general de Riohacha
seguridad social en salud (Régimen subsidiado + contributivo) Monteria
8.0% ) Barranquilla
60,2% 674% Cartagena
Pereira
Valledupar
Sincelejo
Colombia
Manizales
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Pasto
[l Nimero de niflos y nifas afiliados © Porcentaje de niios
[ Poblacién proyectada en 1° infancia y nifas afiliados Santa Marta
- - Bogota
Prevencion de enfermedades vacunacion en )
Cali
| Ao Triple viral Florencia
| 2024 Villavicencio
| 2023 | Tunja
2022 | 100% | 100% Medellin
Eﬂ. 100% Nota: La vacuna DPT protege contra -
A - " Cucuta
| 2020 | 91% difteria, tos ferina y tétanos; y la
vacuna triple viral protege contra el Neiva
m sarampion, rubéola y paperas. .
Popayan

Entre 2020 y 2024, [EEN i ES TR I Y EY T T EX T EV W

len Manizales cay6 del 76,3 % al 67,4 %. LULGIEYERVELILELILT Bucaramanga
se mantiene alta, esta baja en cobertura preocupa: sin acceso Ibagué
garantizado al sistema de salud, se vulnera el derecho a una
atencion oportuna. Asegurar el bienestar infantil es invertir en Armenia
el futuro de toda la ciudad.

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos de Secretaria de Salud de Manizales y Estadisticas Vitales - DANE




Prevalencia de desnutricion, sobrepeso
23,2%

20,8%

14.7%

11,0%

3,3%

2016 2017 2018 2019 2021 2022 2023pr

~{~—Desnutricion aguda =~ Desnutricion cronica

—@— Obesidad —@— Sobrepeso

Cobertura en valoracion nutricional

_Poblacionen1® | Coberturaen | Poblacion proyectada
infancia valorada | valoracion menor de 5 anos

4695 21.820
2021
2019

Estos valores se obtienen solo a partir de lo que la Alcaldia de
Manizales logra identificar a través de la informacién que brindan
las IPS. La ciudad con representatividad

estadistica sobre el estado nutricional de la primera infancia,
sin que ningun nifo o nifia se nos quede por fuera.

Fuente: Elaboracidn propia a partir de datos de Secretaria de Salud de Manizales y Estadisticas Vitales - DANE

Nacidos vivos con bajo peso al nacer en Manizales

Bogota
Pasto
Manizales
Riohacha
Tunja
Medellin
Quibdé
Colombia
Santa Marta
Barranquilla
Cali

Pereira
Sincelejo
Cartagena
Popayan
Valledupar
Armenia
Monteria
Bucaramanga
Ibagué
Cucuta
Villavicencio
Neiva
Florencia

16,5%
14,5%
13.5%
12,9%
12,7%
12,4%
1.6%
11.2%
11,2%
11,0%
10,9%
10,5%
10.4%
10.4%
9.9%
9.8%
9.5%
9.5%
9.3%

8,5%
8.2%
7.9%
7.4%
6,7%




PROTECCION :Stiiss? o=

Primera infancia que ingreso al proceso administrativo Primera infancia que ingresé al PARD por motivo
de restablecimiento de derechos (PARD) por

motivo asociado a distintos tipos de violencia*

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024
B Nimero de niflos/as —®— Tasa de violencia y/o negligencia infantil H Numerode niflos/as —®—Tasa de violencia sexual
y 4
PROTECCION <tcinmenicina Lecat :
SEGUN MEDICINA LEGAL o
=z
Violencia intrafamiliar* Examenes medicolegales por presunto delito sexual* i 4
o
>
000
-
<
33
29 25 24 25 27 E
w
x
T8
=z
=
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024 8
B Nu de niii —— i

H Numero de nifos/as —®—Tasa de violencia intrafamiliar MESTCHRE e ;?:2::;"::&:: :;e(:laclolegal por E
Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses y proyecciones de E

poblacion - DANE. Nota: En los graficos cuyos titulos se presentan con (*), las respectivas tasas son calculadas a partir de 10.000 nifios y nifas.




Tasa de violencia intrafamiliar durante 2024 contra la primera infancia (por cada 10.000 nifos y ninas)

10,5 10,0

5.6
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Lig

©

27 22 21 20 20 19 09 0,7 0,6

Tunja
Pereira - C:
Armenia -
Neiva -
Cali -

Bogota
Ibagué
Cucuta
Popayan
Sincelejo
Riohacha
Monteria
Pasto
Quibdé
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Villavicencio
Florencia
Colombia
Manizales
Santa Marta
Barranquilla
Valledupar
Bucaramanga
Cartagena

Tasa de presunto delito sexual durante 2024 contra i1 723 Manizales fue la sexta ciudad capital con mayor

tasa de violencia intrafamiliar contra ninos y ninasde 0 a5
[anos. [JiCYEl tercera con mayor tasa de delitos sexuales |
presuntos contra la misma poblacién. En plano comparativo,
13.5 resulta preocupante esta situacién en la ciudad. Se hace

la primera infancia (por cada 10.000 nifios y niias)

urgente tomar acciones desde la proteccion institucional y

10,4 10,3 el acompanamiento a las familias.

48 47 4.6 46 45
31

Pereira
Ibagué
Manizales
Florencia
Barranquilla
Bogota
Popayan
Cali
Monteria
Medellin
Santa Marta
Villavicencio
Bucaramanga
Valledupar
Neiva
Colombia
Cucuta
Tunja
Quibdé
Armenia
Sincelejo
Cartagena
Riohacha

<
(8]
Zz
w
-
(=}
>
<
-l
<
w
-
Zz
w
o
L
Zz
(=}
o
o
w
[
o
o
o

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses y proyecciones de poblacion DANE




EDUCACION Y CUIDADO
EN MANIZALES

Primera infancia atendida en programas del ICBF en cuidado y educacion inicial

Para tener en cuenta:
Los procesos de
focalizacion para el ICBF
aplican a las grupos A
(pobreza extrema), B
(pobreza moderada) y C
(vulnerable) del Sisbén IV

2019 2020 2021 2022 2023 2024

B Atencionintegral M Otrasformas de atencion Meta de atencion integral a la primera infancia

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

Cobertura bruta en pre-jardin y jardin y transicion Matricula y cupos en jardin y transicion en
instituciones publicas 2715 2,667
2.325

2.495

75% 73%

68%

2024 2023 2024
2022 2023 2024 Jardin Transicion

H Cobertura jardin y pre-jardin H Cobertura bruta transicion Bl Matricula M Cupos

En Manizales se viene detectando que, en las instituciones publicas, [EXY I E I (U EF NP ELae B A L IS T R L L N G N LR ] Lo
i EIAEsto empieza a mostrar que existe una capacidad que no esta siendo utilizada. Esto abre posibilidades para que el
municipio asuma o complemente esfuerzos en cuidado y educacién que vienen haciendo otras entidades en el territorio, como el ICBF
u otras organizaciones sociales.

Fuente: Elaboracidon propia a partir de datos de Secretaria de Educacién de Manizales y proyecciones de poblacién DANE
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PREDICTORES DE APRENDIZAJE

Valoracion normal, por areas, en transicion de las instituciones oficiales de Manizales

74%

2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024

Lenguaje Cognicion Lecturay escritura Pensamiento Légico matematico

M Entrada | Salida

Valoracion normal, por areas, en jardin de las instituciones oficiales de Manizales

81% 90% 88%
(]

2023 2023 2024 2023 2024 2023 2024

Motora Comunicativa Socioafectiva Cognitiva
[ Entrada [ Salida

Desde 2011, en Manizales y los otros 26 municipios de Caldas, Confa desarrolla el programa de Predictores de Aprendizaje. Este busca
detectar a tiempo y desde edad temprana, las posibles dificultades en el aprendizaje en la primera infancia. Se trata de una buena
[l X I permite tomaracciones oportunas paraelmejoramiento delcuidado viaeducacion:l: SRy oo I3 o W o LYo ] =T =1 No =104 [ o 1A Lo B
garantizar habilidades para la etapas futuras y prevenir la desercion. Se evaltian areas clave para cada etapa de jardin y transicion
*Nota: Entrada y salida se refiere al inicio y al final de los niveles educativos expuestos.

Fuente: Calculos propios con informacién de predictores de Aprendizaje - Confa
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ENTORNO FAMILIAR

Nivel educativo maximo de la persona jefe de hogar en vivienda con primera infancia*

El 61% de los jefes de hogar con primera
 infancial:GLuEL 4[5 solo tiene educacion
[EETEY Y [FN Esta realidad muestra
I Basicay media como la formacion de las personas adultas
incide directamente en las oportunidades
de desarrollo infantil. La educacién de los
cuidadores no solo[[E5 Z1los ingresos,
B Posgrado sino también el acompafiamiento escolar,
el acceso a informacion uGtil y la toma de
decisiones informadas sobre salud,
crianza y bienestar de los ninos.

H Técnico o tecnolégico
M Universitaria

Actividad en la que se desempenaron la mayor parte del tiempo las personas jefes de hogar con

presencia de primera infancia en Manizales 2024*

54%
M en ManizalesEREM
mientras unPEPZATX LR
Esta distribucion refleja
las tensiones econémicas de muchas

1,4% 1,2% familias, dondef a0 B a E 9
—— LT TS M Apoyar a estas
Trabajando Oficiosdel Otraactividad Buscando Estudiando Incapacitado familias es clave para garantizar una
hogar trabajo permanente infancia protegida y con mas
para trabajar

oportunidades de futuro.

Fuente: Calculos propios con informacion GEIH - DANE (Valores indicativos)
Nota: Los titulos presentados con (*) son indicativos y presentan un coeficiente de variacion
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IMPACTO DE LA INNOVACION EDUCATIVAEN LOS CENTROS
DEMOSTRATIVOS DE EDUCACION INICIAL ¥eolpeivsn "

Contexto

Desde 2022, Manizales ha consolidado dos centros demostrativos de
educacién inicial (CDI Villahermosa y CDI Pelusa) en alianza con
Fundacion Luker, United Way Colombia, Alcaldia de Manizales y el ICBF.
Estos centros tienen el objetivo de promover la innovacion educativa en
el territorio, como referente de calidad en la atencion de los nifios y nifas.
Este afo, una investigacion realizada en colaboracién con la Universidad
de Manizales, analiz6 el impacto de ambos centros demostrativos en las
agentes educativas y en los nifios y nifias, contrastando este ejercicio
investigativo con un grupo control de CDI con similares caracteristicas en
la poblacion, pero que no es participante en el proyecto.

Resultados en agentes educativos:

las agentes educativas mostraron una
mejora del 30% en la capacidad para aplicar enfoques creativos en el aula.
Utilizaron metodologias innovadoras que fomentan la creatividad entre
los ninos con habilidades STEAM y aprendizaje basado en proyectos.

S T [t rr las agentes educativas mejoraron en un 33%
en su capacidad para aplicar estrategias de resolucién de problemas.
Integraron herramientas para trabajar el reconocimiento de emociones,
la empatia y la autorregulacion, favoreciendo el bienestar emocional de
los nifos.

NI TSI aunque no se observaron diferencias

significativas entre los grupos control y tratamiento, ambos grupos
trabajan en el desarrollo del pensamiento critico mediante la formulacion
de preguntas abiertas que estimulan la reflexion.

T[Tl las agentes educativas aumentaron un 47% en su
capacidad para comunicarse de manera mas clara y estructurada.
Incorporaron un lenguaje técnico y disciplinar.

e Hla cooperacion entre las agentes educativas aumenté en
un 49%. Se evidencié un trabajo colaborativo mas estructurado y
orientado a proyectos conjuntos que involucraron a las familias,

mostrando una mayor participacion y liderazgo en los procesos
educativos.

Este estudio reafirma la importancia de invertir en formacion innovadora
y continua para el talento humano que acompana la primera infancia.

Resultados en ninos y ninas:

La evaluacion de los nifos y nifias, en los dos centros demostrativos, se
realizé con el instrumento del programa Predictores del Aprendizaje,
implementado por Confa. Este instrumento evalta habilidades motoras,
cognitivas y emocionales de los nifios y las nifias. Para la evaluacion, se
realiz6 comparacion de los resultados con otros nifios y nifas con
similares caracteristicas, a quienes les fue aplicado el instrumento, pero
que no son parte de los centros demostrativos.

En la investigacion se vio que los nifios y nifias del centro demostrativo
tienen un rendimiento superior respecto a los grupos de control,
especialmente en actividades relacionadas con el desarrollo motor, la
clasificacion de objetos y las habilidades cognitivas.

S ETEERE R LT EL EE O L5 los nifos y ninas del centro

demostrativo mostraron avances en habilidades motrices gruesas como
caminar sobre puntas y talones, alcanzando diferencias significativas en
comparacion con los otros nifios y nifias.

o O T ELTTE EL BT A EH en tareas como colorear dibujos,
identificar figuras geométricas y realizar conteos hasta cinco, los nifios y
ninas de los centros demostrativos mostraron una mejora notable.

Sl T N G T EI R I E|H se observo un impacto positivo en las

competencias emocionales y sociales de los nifos y ninas de los centros
demostrativos, con mejoras en la autorregulacién y la identificacion de
emociones.

Los resultados indican que las intervenciones pedagoégicas
implementadas en los centros demostrativos tuvieron un impacto
positivo. De igual forma se vio en la capacidad de los agentes educativos
para aplicar metodologias innovadoras.

4
(=}
o
<
-l
o
(=}
o




CONCLUSIONES

4% Poblacién

La reduccion del 5,3% en la poblacion de primera infancia entre 2020 y
2024 exige ajustar la planeacién y la inversién a unafiilevarealidadl
[démografica: Esta tendencia, asociada a avances en derechos
reproductivos y mayor autonomia de mujeres y jévenes, no debe
justificar el cierre de servicios para esta poblacion ni la pérdida en su
calidad. Al contrario, representa una oportunidad para fortalecer la
atenciodn, aprovechando los posibles excedentes que se encuentren en
infraestructura, recursos y personal. Se debe atender a los servicios e
infraestructura de primera infancia en la ruralidad, como la zona con
mayor proporcion de primera infancia, en relacién con su poblacion.

i> Bienestar Material y Entorno
El 99% de los hogares con primera infancia en Manizales cuentan con
servicios basicos y el 97% no tienen hacinamiento. Aun asi, persisten]
como una pobreza
monetaria que muestra mayor incidencia en estos hogares. En ellos, el
61% de las personas jefes de hogar solo alcanzé educacion basica o
media y apenas el 51% esta trabajando. Esta realidad exige fortalecer
las estrategias de atencién integral, acompafiamiento familiar, y
continuidad educativa y laboral para madres, padres y cuidadores.

5 Educaciény Cuidado
Manizales cuenta con buenas practicas como el programa de Predictores de Aprendizaje de Confa, que permite identificar tempranamente
dificultades en jardin y transicion para garantizar atencién oportuna. La cobertura del ICBF muestra buenos niveles, aunque en 2024 estuvo por
debajo de su propia meta en cerca de 500 nifos. Se resalta que en las instituciones educativas publicas de la ciudad comienza a verse un excedente
de cupos en educacion inicial. Esto representa una oportunidad para ampliar la atencion a nifos por fuera del sistema, asumiendo y
complementando los esfuerzos que hacen otras entidades nacionales o privadas. J

@ salud

Manizales ha mantenido buenos indicadores en vacunacion infantil,
pero preocupa la caida en la afiliacién al sistema de salud: del 76,3%
en 2020 al 67,4% en 2024. Esta situacion compromete el derecho a la
atencién oportuna. Ademas, se hace urgente fortalecer una valoracién
nutricional con representatividad estadistica con el fin de tomar
decisiones basadas en evidencia sobre desnutricion, sobrepesoy
obesidad. Para las politicas de prevencion de la desnutricién se sugiere
mejorar la recopilacion de datos y los sistemas de monitoreo,
especialmente de manera multisectorial, nacional y subnacional, con
énfasis en los hogares con mayores vulnerabilidades.

@ Proteccién

Manizales enfrenta un

contra la primera infancia: en 2024 fue la sexta capital con mayor tasa
de violencia intrafamiliar y la tercera en presunto delito sexual infantil,
segun informacién de Medicina Legal. Esta situacion exige fortalecer
las estrategias institucionales de prevencion y proteccion, con un
enfoque especifico en infancia. Es clave capacitar al personal, articular
sectores del poder publico y consolidar sistemas de prevencion y
respuesta claros, coordinados y efectivos.
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