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La calidad de vida es un concepto diverso, conformado
por multiplicidad de dimensiones a través de las cuales
dia a dia se vive un territorio.
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Este cuadernillo recoge informacién relevante sobre la calidad de vida de
Manizales en el 2019, presentando datos de interés sobre demografia,
pobreza y desigualdad, salud, educacién, empleo, seguridad ciudadana,
vivienda, servicios publicos, espacio publico, medio ambiente, movilidad,
cultura, recreacién y deporte, finanzas publicas, entorno econdmico y
competitividad.

Léelo y cuéntanos coémo valoras nuestra calidad de vida en 2019.
Queremos escucharte.

Equipo,
Manizales Coémo Vamos

Descarga el Informe de calidad
de vida Manizales-2019 en
www.manizalescomovamos.org

Contacto:
info@manizalescomovamos.org
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Poblacion 2019: 440.608 habitantes

40 mil manizaleftios mds de los que se

Segun proyecciones del

Censo de 2018. tenian previstos segun el censo de 2005.
() () () ()
94% 6% 53% 47%
Sector ~— Sector Mujeres Hombres

-1 urbano 77~ rural

Pirdmide Poblacional

Menores de 15 afos Mayores de 65 aiios
(% de la poblacién total) (% de la poblacion total)

g‘ll 20.4% &z 2 16 7% 9.1% 12.9%
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Las 5 capitales con mayor indice
de Envejecimiento:

En Manizales habia 77 adultos mayores por
cada 100 menores de 15 afios (2019)

Manizales
Armenia
Pereira

Ibagué

Pasto

n el 2020 los embarazos
odrian disminuir, dejando
omo consecuencia una baja m

e nacimientos en el 2021.

unicipal disminuyera debido a que muchos estudiantes

a educacioén virtual podria presionar a que la poblacién
ordneos no regresarian a Manizales entre el 2020 y 2021.

anizaleiia entre el 2020 y el 2021 debido a la migracién

| teletrabrajo puede presionar al alza la poblacién
e manizalefios a seguir su trabajo en la ciudad.



Autopercepcion de pobreza

de la poblacién en Manizales
se considera pobre.

Incidencia de Pobreza multidimensional

* EI IPM revisa la satisfaccion o privacion de caracteristicas vitales

para los hogares.
» Un hogar se considera en condicién de pobreza multidimensional
cuando tiene privaciones al menos en el 33% de los indicadores.

El 13,9% de los

hogares estaban en

condicién de pobreza LE Sector @ Sector
multidimensional en 2018. urbano rural
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2 HAMBRE 1 0 REDUCCION DELAS
DESIGUALDADES

CERO

1 FIN
DELAPOBREZA

Principales privaciones de los hogares:

Trabajo Bajo logro '
informal educatlgvo g

Tasa de Aseguramiento O
=

dependencia en salud

Pobreza monetaria 2 rendencia
y pobreza extrema W alabaja

Ir:nool:\r:tz:ria 13 8 %
2017 ﬁ% 2018

Manizales tuvo la tasa mas baja
de pobreza monetaria del pais.

L &

La tendencia a la baja se °
mantiene desde el 2008. L4
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Pobreza extrema

La pobreza extrema afecta con mayor fuerza a los
menores de 18 afios (11.5%) y a quienes no tuvieron
ninguna educacion formal (8.4%).

Desigualdad en los ingresos

Se mide con el Coeficiente de Gini. ESTE INDICEVADEO A 1.
0 es igualdad total y 1 desigualdad total.

Coeficiente de Gini

26?76 A 2018

° ﬂ i
Clase media 2 M

Entre el 2008 y el 2018 las proporciones en las clases sociales
han cambiado. Cada vez es mayor la proporcion de
manizalefios en o por encima de la clase media.

.5% .6% .8% )
2018 3.5% 20.6% \_ 6680. . A 9.
2008 o ¢

15.5% 37.6% . 42.6% 4.

Pobres @ Vulnerables @ Clase Media Clase Alta ©®

ALTA DESIGUALDAD
segun las
Naciones Unidas

pry
o®

Gl

En el 2018 Manizales fue la segunda ciudad

° del pais con mayor proporciéon de
ciudadanos en clase media.
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Tendencia

Trabajo infantil § alalza

Trabajo infantil (TTI):
% de poblacién
entre 5y 17 anos
que trabaja

Tasa de trabajo infantil ampliado (TTIA):
Agrega a quienes desemperian oficios
del hogar no remunerados por 15 horas
o mds a la semana.

Tasa de trabajo infantil

3.4% @
L 2018 2019

Tasa de trabajo infantil ampliado

O.3% & latee
=) 2018 2019  deipas

Pobreza y Desigualdad en tiempos ﬁ’
del Covid-19 4/

Porcentaje de personas que han tenido dificultades
debido a la pandemia de COVID-19 en Manizales A.M.

* La sexta tasa mads
baja del pais

(mayo 2020)
A3 o 4 P
O,
I 10.7% 10.6% LN '\ i
n o
Reduccioén de actividad econémica y de ingresos 2 Y 51

No ha podido realizar pagos de facturas y deudas
Perdié el trabajo o la fuente de ingresos

® No ha podido ejercer, buscar trabajo o iniciar

un negocio



HAMBRE 3 SALUD
CERO YBIENESTAR
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Manizales tiene mayor incidencia de mortalidad
prematura por algunas enfermedades crénicas no
transmisibles con especto al pais:

. Tasa de mortalidad general por algunas
Aseguramiento en salud &» ::;‘:l::'e‘"a enfermedades crénicas no transmisibles en Manizales

0, de los manizalefios estdn 0, Epfermeqlodes. cronicas de las
EI 92 /0 afiliados al sistema de salud G U n 8/° 2 vias respiratorias inferiores

o esta asegurado,
75% al régimen | 16% alrégimen % _(=3 equivalente a

Algunos tipos

contributivo subsidiado — 37 mil personas el el
Enfermedades
Manizales es la segunda ciudad con mayor proporcion cardiovasculares 182.7

de dfiliados al régimen contributivo: 0% 100% 200%

Colombia @ Manizales @

Pereira
Bucaramanga Y2 Tendencia

Medellin Embarazo adolescente 7 aiabaja

Manizales ) | Latasa més baja observada en la década
Bogotd g y la mds baja de la Red Cémo Vamos.
. A Tendencia Tasa de fecundidad en Mujeres de 15 a 19 aios 8
Mortalidad general 2 ..z
fallecimientos en @ con tratamiento precoz oportuno, 28
3 de 4 Manizales podrian S saneamiento ambiental y esquemas 40 56.7 50.8
haberse evitado 420 | de vacunacién completos. 30 49.8 S5 43.4 463 42.6 402 °
] 35.3 32.1

Principales causas de muerte: 20 215 26.0 242

P 10 A T

Enfermedades Enfermedades Enfermedades de 0 - °

del corazén cerebrovasculares las vias respiratorias 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019pr
Principales causas de muerte en menores de 45 afnos: Las comunas con mayor numero de

nacimientos en madres entre 15 y 19 afos
; k
A L ; P Accidentes fueron Ciudadela del Norte & Comuna

| Homicidios g‘cfg\/f | I(_:us;é)ir;?gsutomﬂlgldos e A e 12 (110), Rural agregado (75) y comuna

La Fuente (48).
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H H V Tendencia -
Salud materna e infantil Suicidios v alabaja E)(g'rgggaezuglzlzdé?g

Mortalidad materna y Tendencia En 2019 40 suicidios, 2 casos menos | hubo 17 personas que
N alabaja hubo que el afo anterior intentaron suicidarse.
° 53 En 2019 no hubo ningtn N J

caso en Manizales.
Tasa de suicidios por cada 100 mil habitantes

Pereira
Mortalidad en menores A Tendencia \j pogue
de 1ano y de 5 anos A alalta Armenio

B
En 2019 se presentd la tasa de mortalidad ‘ ﬁ ucoromilnegtz
infantil mds alta de los Gltimos 5 aios oDS 2030
45 nii
NINOS 37 nifios murieron antes
murieron antes de cumplir de su primer cumpleafios
5 afios, 11 mas que el 2018. | y 8 entre los 1y 4 afios
L] - q
Manizales ocupd la cuarta tasa mas alta SGIUd y Covid-19 gﬁ
de mortalidad en menores de 1afio en el pais. Manizales cerré en junio de 2020 como la segunda ciudad
Quibdo: 24.1 Cartagena: 12.5 l

Barranquilla: 15.3 12.1

C— en Colombia mejor equipada con una tasa de camas de
\% Ra cuidado intensivo por cada 100 mil habitantes de 40.8.
Fo VO Camas de cuidados intensivos por cada cien mil

habitantes en ciudades capitales de Colombia (Junioc 2020)

A Tendencia

o o x ° ° AN
Malnutricion infantil A alalza 5o 535 i
° o valorados tuvieron alguna 0 L/
2 cada 5 NINOS condicion de malnutricién: g@g gg 33.2 325 30.5 286 262 257 246 337 229
13.1% con 3.4% con 14.7% con 5.9% con 20
desnutricion desnutricion sobrepeso obesidad 10
crénica aguda 0

Pasto
Cali

Ibagué

La cobertura en valoracién nutricional en el 2019
fue solo del (la menor cifra desde el 2012)

Manizales
Cartagena
Medellin
Bogotd
Pereira
Cucuta
Armenia

2
=]
o2
c
2
[o}
[an]

Bucaramanga
Santa Marta
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Tendencia

Primera infancia y alabaja

La mitad en Centros
de Desarrollo Infantil

menores de 5 aios fueron
atendidos por el ICBF en Manizales.

Equivalen al 29% de la poblacién infantil en Manizales =
y al 99% de la poblacién vulnerable focalizada. A

Tendencia

Y
Cobertura J aiabaja

En Manizales nifios y jévenes
hay en edad escolar

2 70 se matricularon en el Un 1% menos que en 2018 y
5 ° sistema educativo en 2019. / un 37% menos frente al 2002
El mayor reto en

cobertura esta en ﬂ ﬁ

media, seguida

de transicion.

En promedio, cada afo
se han matriculado 1.900
estudiantes menos en

la dltima década.

2 ° 52
201 55y feg B osas
2018 @ ] = S g3
2019 @ = © @
Meta ODS @

Preescolar Primaria  Secundaria Media Total

D2 4%

EDUCACION
DECALIDAD

|

Tendencia

o~ V
Desercion escolar 7 aiabaja

de los nifios y jovenes escolarizados abandonaron
el sistema en 2019, equivalente a 851 niios.

La tendencia continta a la baja desde 2012:

LS

¥io 1.5%
2012 2019 .

La desercién en el sector oficial (1.8%) fue 2.5 veces
mayor a la del sector privado (0.7%).

Y

Preescolar 1.5%
Primaria 1.0% ° /
Secundaria \’ 2.3%
Media 1.0%

=
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. . Y2 Tendenci
Calidad educativa { aiabaja
Pruebas Saber 11
85%
; La mayoria de instituciones
19% Nog:ch: ° (56%) Zstuvieroln eIr\L;ols
B cla niveles By C en el 2019.
2019

de los planteles mientras que la proporcién con clasificacion

Los resultados El procentaje de IE en A+ cayé en 4 puntos,
empeoraron: D incremento6 en 4 puntos.

Tendencia

Ingles saber 11 V alabaja

La calificacion alcanzada en la prueba de inglés no evidencia
cambios en el tiempo:

12.9% 11.7%
2018 M T 2019

3 1% (C
ATIN 2015 A

28% 40%
T T Privado 1 T Oficial

INFORME n:
CAI.IWD DEV

\\4 Tendencia
Inversion en educacion §J alabaja

La inversién en
educacion con recursos
propios tuvo un
incremento del 178%.

188 mil millones de pesos invertidos
en educacion: el 97% del gobierno
nacional y el 3% fueron recursos
propios del municipio.

19.7%
16.4% 16.4% 16%
12.5% &
1% 8.6%
+ ° 8.6% 8.3% 79% 72% 5.8% & a0
5.2%
[ ] \ [ ] A ® .
2 g8 g £ g & g ¢ 8 3 8 8
s & 2 3 3 3 © ® 5 O T 5
e & 3§ 3 2 & s 8§ = g E
@ g £ s O o = % 8 g
= =

Educacion y Covid-19

Jévenes entre 5 y 19 afios con acceso a internet en su vivienda

68% 17%

Sector Sector
urbano rural

81% 90.8% 96.3% 97.2%
33.2% 63.3% . . L®
E . LN N N 3 | : : .
1 2 3 4 5 6



IGUALDAD
DE GENERO

TRABAJO DEGENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

¢

o

indice Sintético de
Calidad del empleo - 2019

V Tendencia AT q . .
Tasa de partICIpacmn v alabaja | Indice que incluye: salarios, contratos,

seguridad social y jornada laboral.
Personas que estdn en disposicidn a trabajar,
incluyendo ocupados y desocupados fi

aD l

9 Fortal
5 .5% 58.7% *Manizales tiene €0 499 401 B C‘:)rngr:tz::(ﬂ

I ta TGP d .6 48, 5 0
2018 2019 rgé?:g::jg del pais 50 [ o Seguridad Social (19)

L. F

40
V Tendencia 30 Retos
Ocu pGCIon v alabaja o Q Ingresos (8°) ‘
Son las personas en edad de trabajar que se encuentran ocupadas. 20 c e 5 o5 o Jornada de trabaijo (11°)
= K% 4 = =
ﬁ *Manizales A.M. tiene la 2 8 5 2 ¢
[E & 52.8% 8] 51 .6% sexta tasa de ocupacion s § @ B
01— — mds baja comparada b3
= — 2018 — 2019 con otras 22 ciudades
y Tendencia
La ciudad perdié Ingreso Su bempleo \¢ alabaja
k promedio:
2800 empleos $1.211.301
IR EI 20N Cl A0 ¢ ¢ Personas que manifestaron el deseo de cambiar de trabajo,

pero no realizaron ninguna accién para lograrlo.
Tendencia

Calidad del empleo &) estable z ~2
Mds alld de la generacion de empleo, son importantes - J 18 6% ®|{J 14.4%

las condiciones laborales como la seguridad social, la i
estabilidad y la proteccion del trabajador. - 2018 2019

INFORME ns
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Quienes ademds de manifestar su deseo de cambiar de
trabajo, realizaron acciones para lograrlo.

“59% “2)°5.7%
2019

2018

Tendencia
estable

Informalidad Laboral «>»

De 5 personas

Durante la ultima década la TD
oscilé entre el 9.6% y 16.4%. El aiho
con menor tasa fue el 2015 (9.6%)

La TD estuvo por encima
del promedio nacional,
latinoamericano y mundial

2

Brechas por género

Desempleo
juvenil

19% 19.7%
2018 [ 12019

ocupadas,

2 estaban en

la informalidad

y3enla

@n 39.8%

®r, 39.7%

formalidad. 2018 2019
Cali ‘/_\ ~ 000 45.7%
Tunja o ° 45%
Medellin A.M. [ =] fS 41.6%
Bogotd — — [) -5 40.6%
Manizales 39.7%
0% 10% 20% 30% 40% 50%
Desempleo  [#2:17,29, | & £ 12%
Tendencia ) 2018 2019

CAI.IWD DEV

" TGP TO D Salario promedio
o
R €| 71.3% | 63.6% | 10.8% | $ 1.272.228
=
8| 50.2% | 43.8% | 12.6% | $ 1.133.653
L) 2
2019 (abril) 2020 (abril)
G5 Twsagenewlde 5020 | BL6%
Tasa de ocupacién 53.8% | 40.6%
Tasa de desempleo 10.7% | 21.3%
ng ﬂ
" perdié
su puesto de trabajo entre
abril de 2019 y abril de 2020
\46 mil f::::::’:;’,zm )



Tendencia

e Y
Homicidios g alabaja

190

170

e 153 148

130 ng 125

10 °

o 74

70

= an i 57
30 +

2009 20M 2013 2015 2017 2019

| 23 casos menos frente a 2018 é@ | 68% menos frente o 2008

84% de las 68% tenia 82% habia
cursado mdaximo

victimas fueron menos de
ﬁll B hombres GHD 34 anos '.:C secundaria

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

3 SALUD
YBIENESTAR

La tasa de homicidio juvenil es un poco mas del

doble de la tasa de homicidios general en Manizales.

Las modalidades de A
homicidios mas comunes
fueron consecuencias

de rinas y de atracos
™ L |

Ciudadela del Norte: San José:
- 11 homicidios - 10 homicidios

Manizales tuvo la segunda tasa de
homicidios mas baja del pais en 2019

48.2 J
32.6 =
-, 267255251238 217 196 195 18.0 14.5 '
. o . = 13.6 129 40
||
5 o 9 § 8 £ & 9 © T g O o}
8§ 3:8=3588 28873 ¢% ¢
S 9 = 0 % £ O &8 E 8 © N F
O & < &5 2 5 0 E g a 2 §F
%) 5 = ZU

Tendencia

(] L] [ ] \\;
Violencia interpersonal g aiabaja
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Tendencia

Violencia intrafamiliar § P

Casos

454 547
K 2018 2019 oo

Tendencia

Presunto delito sexual % alalza

El nUmero cambiante de exdmenes a través de los afios no refleja
una tendencia clara:

284 272

245 232 i 249 226 I 48

2008 2009 2010 20 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Fuente: Medicina legal
El 84% de los examenes fueron realizados a El 16% restante
mujeres. De ellas, 4 de 5 eran menores de edad. | eran hombres.

En 4 de 5 casos el agresor era una persona
cercana: familia, conocido o amigo.

Delitos contra el patrimonio econémico

Hurtos a comercio

Bajaron

Y/ Tendencia 478 437
N E@@ 2018 0 2019

INFORME n:
CAI.IWD DEV

Hurtos a motocicletas Hurtos a automéviles

(48 223 Sl 457
IF 2018 I 2019 4572018 2019

su bieron Hurto a personas
A Tendendia 1738 = 1801

U 2018 =V 2019

Hurtos a residencias Hurtos a bicicletas

g bbb -z 457 <57 64 85
=2018 . 2019 L?2018 &h 2019

Hurto a bancos

& O 1 -
®1 2018 :©: 2019 * o a 3

* &

Fuente: Policia Nacional .. . *

r

Seguridad y COVID-19

2019 2020

(enero-julio) (enero-julio) Variacion
& Homicidios 30 20 -33%
Lesiones personales 541 204 -62%

| |

| |
% Presunto delito sexual 162 | 90 | -44%
Violencia intrafamiliar 345 | 156 | =55%

Fuente: INMLCF
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Déficit habitacional

Hogares que viven en viviendas que no tienen :

todas las condiciones adecuadas para ser habitadas 9

@ De 136 mil hogares en 2018,

‘..,4 114 mil vivian en viviendas
a en condiciones adecuadas

22 mil tenian alguna
carencia o déficit

Con

Déficit de 1 6 30/ 3,8% con déficit cuantitativo
Vivienda: ° O 12,5% con déficit cualitativo
Al desagregar el déficit

habitacional por zona: Sector Sector

urbano rural

Aproximadamente en
Manizales se necesitarian:

5 mil viviendas nuevas @

17 mil mejoramientos de vivienda @,

Las 10 ciudades con menor déficit habitacional

Neiva 22.2
Pereira 21.3
Bucaramanga 20.1
lbagué 18.4
Manizales S 16.3
Medellin 15.0
Bogotd D.C. 14.1
Cali 14.0
Tunja 14.0
Armenia 13.6 Fuente: DANE- Censo 2018

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

abli
VEVieS nda, servicios piblicos 2

V Tendencia

Construccion de vivienda v alabaja

En 2019 se terminaron 2270 viviendas,

10% menos que en 2018

El 27% correspondian a vivienda VIS @
y el 73% a vivienda NO VIS.

]'IP

Desde el 2015 la construccion de vivienda tiende a la baja

Tendencia

Servicios publicos ) estable

Coberturas urbanas de 100% en acueducto, 5{]
alcantarillado, energia eléctrica y aseo. @

Gas domiciliario 83%.
continua siendo una tarea pendiente,

O] (4)
— ( ) particularmente en acueducto.

Del total de acueductos veredales del 2019, Gﬁ:ﬂ
8 no contaban con agua de calidad apta

para el consumo humano.

La cobertura en el sector rural

INFORME ns
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Proporcién de ciudadanos satisfechos con los
servicios publicos

@ o2 P § 3 1
2 13 1° 3 g 3
g » g}! b g Q o S o =
o -] o o~
) o N
=1 B B @
I b [N
J A
Acueducto Aseo Energia Gas Internet
eléctrica natural
2018 @ 2019 °
. o ne ﬁ Tendencia
7\ °
Espacio publico A alalza
Manizales tiene 7,15 m2/habitante Meta nacional: 15 m2/hab
de espacio publico Estandar OMS: 10 m2/hab

indice de espacio publico efectivo (metros cuadrados
por habitante)

29.8
24.8
. 171 N 15
&k .
. _— 10
..... 7 ; . 72
ECEMpAaf]
(] [e] (4] [0} @ Q > C 0] n el e
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Espacio publico y Covid-19

En el tiempo de la pandemiaq, el 34% del
universo que participé en la encuesta virtual
mi Voz mi Ciudad manifesté estar satisfecho
con el espacio publico de la ciudad:

Ve

o ¢

Satisfaccion con la calidad del espacio publico
(andenes, plazas, plazoletas) en la ciudad (2020)

30% 27.6%
25.8%
25%
) 20.3% *
= 18%
[ )
15% o A
% 8.2%
10 — q +
5%
[ ]
[ ) [ )
0%
1. Insatisfecho 2 3 4 5. Satisfecho
Fuente: Encuesta virtual
mi Voz mi Ciudad (MCV, 2020)
-

2

]‘ .
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Consumo de energia
(kw por persona/afno) A alaiza

(#)356" ) 20

Un incremento del 0.5% del consumo promedio entre el 2018 y el 2019

Tendencia

»»

Y/ Tendencia
Gestion del Agua :na:aja

Consumo de agua por persona al dia =
Durante los ultimos 4 afios el consumo diario de agua per i
cdpita se ha mantenido estable: 89 litros por persona. & N\

Agua no contabilizada
Agua desperdiciada en el proceso de produccion y distribucion
& 27% 25% 30%

2018 2019 Estandar BID

-

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

3 SALUD
YBIENESTAR

12 Vo' [ 13 2iottu

RESPONSABLES

Q q 510 A Tendencia
Gestion de residuos sdlidos 2 alalza

+ Cada ciudadano generd en promedio 348 kilos de residuos
al aiio (950 gramos al dia)

* Entre el 2013 y 2019 la cantidad de residuos producidos por
habitante crecié en un 53%

Produccion per capita de residuos sélidos
(kg/hab/dia) en Manizales

N | 095 0.95
075 o077 080 98 _—
0.62
/ A
2013 2015 2017 2019

El 2.3% de residuos soélidos
fueron recuperados

3. 57 toneladas
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Toneladas recicladas

4000 = 3574
: °
3000 .
; .. 2074 g
2000 B 1230 -
000 | & - : .
0
2016 2017 2018 2019
Tendencia

Calidad del aire D) estable

La calidad del aire se mide por la concentracién de material
particulado: PM10y PM 2.5

El promedio anual de concentracién de particulas PM 2,5 se

manutuvo estable:
5313.8 :5513.9 5515 5510

552018 552019 53 tome,, 55 g

Promedio anual de concentracion de particulas PM 10

60 .
50 | - . 50
40 | - 32 31 ° o
30 19 20
20
4 IA
0
Edificio Licorera Liceo Milén Palogrande La Nubia

2018 2019 @ Norma nacional @ Recomendaciéon OMS @

Las estaciones cumplen con la normativa nacional, sin
embargo, 3 (Licorera, Liceo y Mildn) estan por encima
de lo recomendado por la OMS.

INFORME n:
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Afectaciones por desastres

s Y/ Tendencia
de origen natural:

“ alabaja

* En el 2019 no se presenté ningun fallecido, herido o vivienda
destruida por afectacién por desastres de origen natural.

Salud ambiental y Covid-19

Satisfaccion con la calidad de parques y areas
verdes en Manizales (2020)

40.5%
24.7%

A
14.1%

72% . -
s 1.1

5. Satisfecho

+

1. Insatisfecho 2 3
Fuente: Encuesta virtual mi Voz mi Ciudad (MCV, 2020)




Medios de transporte
Principal medio de transporte

lis%

Bus Moto A pie Carro Taxi Bicicleta Cable
particular aéreo
2018 @ 2019 @ 6'—
Dos de cada tres manizaleiios utilizan transporte T
sostenible (transporte publico, bicicleta o a pie) U U
Tendencia

Transporte publico colectivo v alabaja

En promedio cada dia 176 mil
pasajeros usaron el transporte
publico colectivo

2% menos pasajeros frente a 2018
18% menos frente a 2007

se AO0OC) | 60% en buseta ﬁ 17% en colectivos
movilizaron: G—& | 19% en buses 4% en cable aéreo

| 88% de los usuarios de buses y busetas estan satisfechos

Tendencia

. A
Transporte privado A alakza

Manizales tiene 443 vehiculos
por cada mil habitantes

195 mil vehiculos registrados en 2019; 7% mas frente a 2018.
[22% | 97 mil 9Mmil
carros ﬁ motos B~

En 10 aiios el nimero de motos se multiplicé por tres

6 mil vehiculos de
pasajeros y de carga

&

Manizales A.M. tiene la 42 tasa de motorizacion
mas alta del pais (vehiculos por cada 1000 habitantes)

S
5 <
(=]
600"’5&3
500 I 9 N
<
400
300
200
100
O,
> X =z £ ¢ 8 ¥ 8 X = © U8 9
<<C‘<<3»§,;‘5<§5%E
5 £ 2 8§ 8 98 3 £ & =2 2 5 3
€ & ©¢ 3§ = @ O g 3 3F O 3 ©
e 8 & ¢ S o .
< = <] O o
m =
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A Tendencia

Transporte no motorizado A .iakza

Personas que utilizan transporte no motorizado:

Peatones

15%
2019 | 2 |

12% Peatones
2018 | &2 | %

Siniestralidad vial %’ I?:::?:ia

Manizales tuvo la tasa de siniestralidad
mas baja de la década (8.9) y la cuarta
tasa mas baja del pais.

o

8 de cada 10 victimas )

eran usuarios Py J
vulnerables de la via: 4 peatones
La probabilidad de 38% de las

ser victima aumenta
con la edad:

INFORME o«
CAI.IWD DE VIDA
an2

e
dfe

4 motociclistas

victimas fueron

adultos m;yores

Ciclistas
1%

Ciclistas

Se presentaron 39 muertos
por siniestros viales,
12 menos que en 2018.

i &

1 ciclista

Inversion

Manizales es la 32 ciudad con .
mayor proporcion de recursos
propios invertidos en transporte.

|
<

Del total de recursos invertidos,
el 93% fue en construcciéony o
en mejoramiento de vias.

]

o El 6.7% fue en planes de transito, .

=
educacion, dotacion de equipos
y seguridad vial.

Movilidad y Covid-19

Medio de transporte principal antes
y después de la cuarentena (2020)

arim
ol'o‘

INININIA)

1 1}
L7777

2, =\ 4

Taxi y aplicaciones
de servicios
de transporte

Moto
Carro particular

Cable aéreo

Bus, buseta
o colectivo

Bicicleta

A pie

Después de la cuarentena @
Antes de la cuarentena @

Fuente: Encuesta virtual mi Voz mi Ciudad
(Manizales Cémo Vamos, 2020)

37.4%
46%



Participacion en
actividades culturales

Ciudadanos que participaron en al menos una actividad cultural

68% _[)84%
T 2012 % 2018 &2019

ﬁ Tendencia
A alalza

Manizales fue la capital de la Red de Ciudades Cémo
Vamos con mayor participacién en la oferta cultural (89%):

Manizales 89%
Barranquilla 86%
Medellin
Pereira \
Bogotd

SALUD EDUCACION
YBIENESTAR DECALIDAD

|

acion ’

5 l'ag ydeporte{

Actividades culturales que practicaron los ciudadanos.

(2019)
Ferias
Cine %

Leer periddicos /revistas
Leer libros

Conciertos

Festivales populares &
Conferencias

Teatro

Visita monumentos
O sItios historicos

Visita museos o bibliotecas &&
Tertulios 1@

Carnavales

Otro

Ninguna

Lecturayuso

Tendencia

de bibliotecas 2 aialza

Porcentaje de personas 29%

que leen libros
2018 &3 2019
Uso diario de bibliotecas

Eos & 2o

El incremento entre 2017
y2078 fue mds de 11 mil.

INFORME =
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Y/ Tendencia

Participacion en actividades Actividad fisica g alabaja

d ] i &> Tendencia
epor ivas y recreativas Sl Ciudadanos que practican alguna actividad deportiva
Porcentaje de manizalefios que participaron en al menos o o

en una actividad deportiva y recreativa 32 /o 56 /0 t[ﬂ U]:

73% 91% @ 2012 2018 2019

2012 2018 = 1 2019 Practicar algin deporte: 28% Lt 3 Y-
(+2 puntos) . :
Actividades recreativas y deportivas en las cuales . o Y S 4 g
participan los ciudadanos (2019) Asistir a la ciclovia: 20%
(-10 puntos) \ -
- am -
vitar centros (. GGG | 7>
comerciales .. = A
Ir a restaurantes — o 70% InverSIon !;.
Y * &g
Ir a parques 58% En cultura
Bailar jﬂ{ﬁ . ‘ 29% 0 1.3% de la i i6n total del
, a— por persona - 1.3% de la inversién total de
G|90npé%gcc')crt°é I - - 28% ;!ezsomg! municipio (estd por debajo del promedio de
Ir a la ciclovia & B | ve 20% persona | ciudades intermedias)
Actividades deportivas A .- . 15% R ‘
como espectador % I | A _ . En deporte e
Ir a la playa/rio %B s | : 2% 40 mil por persona - 3.9% de la )
Ninguna | \ 8% pesos por inversion total (estd cerca
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 80% persona del promedio nacional) & - .
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,ﬂ\ Tendencia

Ingresos A alalza

Ingresos totales llegaron a 598 mil millones de pesos,
un 9% por encima de los recursos disponibles en 2018.

SGP: Ingresos propios: Ingresos de capital:
47% 34% 19%

Recaudo tributario per capita

-
'r\
Los ingresos tributarios fueron de 182 mil millones A
(23% mas en comparacién con el 2018)

25% impuesto
industria y comercio

40% recaudado a través

del impuesto predial —
A Tendencia 2
° (]
Manejo del gasto A alalza
—

El servicio
de la deuda
cayéenun8% . ﬂ

Se incrementé el gasto total en un 19%,
el gasto de funcionamiento en un 44%
y el de inversién en un 16%.

De 100 pesos gastados por la Administracion
municipal en el 2019, 81 fueron para inversion,
17 para funcionamiento y 2 al servicio de la deuda.

9 INDUSTRIA, 16 PAZ JUSTICIA

INNOVAGIONE
INFRAESTRUCTURA

E INSTITUGIONES

Tendencia
al alza

[ ] [ Y 4 a
Gastos de inversion A

452 mil millones de pesos fue el gasto de inversion
de Manizales durante el 2019 (16% mdas que en el 2018)

Inversion per capita

Manizales fue la ciudad de la Red Cémo Vamos que menos
invirtié por habitante. (2019)

2.341.954
2.060.824

Barranquilla
Bogotd
Medellin
Cartagena
B/manga
Armenia
Manizales

INFORME n:
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o a Tendencia
Recursos propios A alalza

La inversion con recursos propios @,
en 2019 fue de 102 mil millones, un
13% mas a la inversién en 2018.

La asignacién de recursos propios aumenté en todos los sectores,
excepto en fortalecimiento institucional (-2%) y vivienda (-22%).

Inversion por sectores con recursos propios en Manizales

Tendencia

Manejo de la deuda K7 estable

Manizales presentd una disminucién en el pago de
intereses generados por los préstamos asumidos de un
8% a un 6% en el 2019

Transporte y Educacién son los sectores que mayor
participacién tuvieron en el 2019 en el servicio de la deuda.

Centros de reclusion

Servicios publicos

0.0%
0.6% o
1.9%

sscee

Vivienda =
. ] 1.9%
Justicia y seguridad o ®
Agua potable y san. bdsico 2.2% > =’, ®
Desarrollo comunitario 2.3% (-
Agropecuario 2.4% . A
Cultura 4.5% 9 P 1
5 T
Ambiental 4.5% LS 9]“"
Salud 5.3% )
Fortalecimiento institucional 5 6% ¢
Educacion . A e
A s 59% -$-
Prevencién y atencién de desastres g_,g? U
Equipamiento 5.9%
Promocion al desarrollo 6.7% :
Atencién a grupos vulnerables 79% .
9.7% ¢

Deporte y recreacion

Transporte

INFORME n:
CAI.IWD DEV

_ﬂ’%

2018 ®@ 2019 @

El primero con un 46%, el segundo con un 14%.

Finanzas publicas y Covid-19

Al menos del universo consultado en la encuesta virtual miVoz
miCiudad, no hay una tendencia clara frente a la presencia,
variacién o ausencia de la corrupcion

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

Ha Ha
aumentado disminuido

No sabe /
No responde

Sigue igual

Fuente: Encuesta virtual
mi Voz mi Ciudad
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tor
Aﬁ 7 Tendencia

(] L] ~y [ A
Crecimiento econdmico 2 aiaiza

Por debajo del
crecimiento nacional

—~

El PIB de Caldas crecié 2,9%
0.2 puntos por encima del 2018

Manizales aporta cerca del 50% del PIB departamental

64% 569

Colombia Caldas @ | | |

Las actividades con mayor contribucién al crecimiento:
Comercio al por mayor y
al por menor (0.6 puntos)

PIB por habitante en Caldas: $16.796.803

Administracién publica
y defensa (0.7 puntos)

.‘@H
~

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y GRECIMIENTO INNOVACIONE
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

o

D 4

»

Tendencia

Costo de vida A aialza
Tasa de inflacién anual

53
337 349 3.60 372 37 376 380 3,87 388 399 413 4.49 &

29

2 ¢ g g B 8§ § & 2 g©g ©8 8 £

2 o] a $ © 3 ¢ g 8 g & 3 8 O

8 8 ¢ 8 & € g s = g § g 3

> (] = L] S e} € b O >

ko) g’ g = o O o] =

S @ & @

2018 @ 2019

La inflacién en 0.4 pp por encima del

Manizales fue de 3,7% valor observado en 2018

Los que mds subieron:

ﬁi Educacion Bebidas alcohdlicas

== (7,5%) y tabaco (6,3%)

| Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,3%)

°
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Tendencia

° ” ° ° a
Dindmica empresarial A aialza

e LB

779 empresas 261 empresas

creadas disueltas
A . " 699 gz
° s 493 540
279 280 287 349 R 200 s
138 140 152 106 m. - .1 ——
—— : 5
2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018 2019
Creadas Disueltas @
Tendencia

Competitividad «7) estable

indice de Competitividad de Ciudades - Las ciudades mas
competitivas del pais:

Bogota D.C 7149 Bucaramanga AM  6.33
Medellin AM 7.06 Tunja 6.33
Manizales AM 6.64

Puesto entre 32 Ciudades y AM

Adopcién de TIC 1 Educacion bdsicay media 18

Entorno para los negocios 1 Sistema financiero 14
Educacién superior ) Tamario del mercado 10
y formacion para el trabajo 2

Innovacion y dinémica AP =
empresaria 2 qllni =2 —

°
INFORME o:
CALIDAD DE VIDA

Tendencia

Innovacion K2 estable

indice departamental de Innovacién - Caldas

Posicién: 7 entre
31 departamentos

Nivel de desempeiio:
medio alto

Desempeiio por pilares:

indice Departamental de Innovacién 2019 (7 ]

Subindice de Insumos (5 pilares) 6
Infraestructura S A 11
Sofisticacién de negocios

Capital humano e investigacion

Insti_tuéiones ’
Sofisticacién de mercados . %

Subindice de Resultados (2 pilares)
Produccién de conocimiento y tecnologia
Produccion creativa —

N Ve oo o N

Entorno econémico y Covid-19

Del universo que participé en la Encuesta
MiVoz MiCiudad en Manizales:

El 64% afirmé que algin
miembro de su hogar v
perdié el empleo que tenia
a raiz de la cuarentena

Al 37% no le alcanzaba
los ingresos del hogar
para cubrir gastos minimos

Solo el 39% indicé que las cosas en
la ciudad iban por buen camino
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Descarga el Informe de calidad de vida Manizales-2019 en

.~ www.manizalescomovamos.org




Conclusiones

Trabajo infantil
Clase media
Incidencia de la

pobreza monetaria
y pobreza extrema

Bajo peso al nacer
Desnutricién infantil
Mortalidad general

Mortalidad infantil
y en la nifez

Aseguramiento

Infraestructura de salud

Embarazo y fecundidad

adolescente

Mortalidad materna

Suicidios

Vacunacioén

> A D PP

D LLLL L

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
estable
Tendencia
estable

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Participacién laboral
Ocupacién
Desempleo

Calidad del empleo e
ingreso laboral promedio

Informalidad laboral

Primera infancia

Cobertura en educacioén
preescolar, bdsica y media

Logro educativo: saber 11
Educacion superior

Desercién escolar

Presunto delito sexual y
violencia intrafamiliar

Delitos contra el
patrimonio econémico

Homicidios

Lesiones personales

«

> & &

<

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Tendencia
estable

Tendencia
estable

Tendencia
alahbaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
estable

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Tendencia
estable

Tendencia
alabaja

Tendencia
alahbaja

4 Kk

T A
I!Q

i )
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Conclusiones ﬂ“

Construccion de vivienda

Precios relacionados
con la vivienda

Servicios publicos (((

Espacios publicos

Energia

Gestion de residuos sélidos

» Y M K

Calidad del aire (((

Afectaciones por desastres
de origen natural

Gestion del agua

€K €K 2 DM

Transporte publico colectivo
Transporte privado

Lesionados por siniestros viales
Transporte no motorizado

Siniestralidad

CL DMK

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Tendencia
estable

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
estable

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
alahbaja

Tendencia
alabaja

Participacién en actividades
deportivas y recreativas

Actividad fisica

Lectura y uso de bibliotecas

Participaciéon en
actividades culturales

Manejo del gasto
Gastos de inversion

Recursos propios

Ingresos

Manejo de la deuda

Empleo

Competitividad

Innovacion

Creacién de empresas

Produccioén

Precios

«L»

A A
CEMDM ¥ Y &L &M »» MIPE&KL

Tendencia
estable

Tendencia
alabaja

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
alabaja

Tendencia
alabaja

Tendencia
estable

Tendencia
estable

Tendencia
al alza

Tendencia
al alza

Tendencia
alabaja

Empeord

i )

Mejoré

€« &
P> AP

Se mantuvo

«L»
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