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Fuente: Sistema Nacional de Información de la Educación 
Superior (SNIES) - MEN
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Número de matrículados Variación anual

89% 88% 88% 88% 87% 85% 89% 89% 89%

11% 12% 12% 12% 13% 15% 11% 11% 11%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Pregrado Posgrado

18% 15% 12% 9% 8% 10% 8% 8% 7%

79% 78% 80% 81% 82% 78% 86% 85% 86%

3% 7% 8% 10% 10% 12% 6% 7% 7%

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A distancia Presencial Virtual

Institución de 
Educación Superior 2021 2022 2023 Matrícula 

2023
Universidad de Caldas 31,3% 31,4% 33,8% 12.929
Universidad de Manizales 17,6% 18,2% 17,7% 6.746
Universidad Nacional de 
Colombia, sede Manizales 13,9% 14,6% 14,5% 5.547

Universidad Autónoma de 
Manizales 11,1% 10,7% 10,4% 3.977

Servicio Nacional de Aprendizaje 
(SENA) 9,6% 9,4% 8,0% 3.049

Universidad Católica de 
Manizales 6,1% 5,8% 5,9% 2.249

Universidad Católica Luis Amigó 4,6% 4,9% 5,1% 1.960
Otras 5,9% 5,0% 4,6% 1.742

Acceso a la educación 



Participación en la matrícula según nivel de 
formación

Fuente: Cálculos MCV con base en SNIES – MEN y DANE

Tasa de matrícula en programas de educación 
por cada mil habitantes

2023 2022 2019

Nivel de formación 2023-2022 2023-2019 2022-2019
Técnica profesional 53% -27% -52%
Tecnológico -17% -39% -27%
Universitario -5% -10% -5%
Especialización -14% -51% -43%
Maestría -6% -19% -14%
Doctorado 21% 51% 25%

2019 2022 2023



Tasa de estudiantes nuevos matriculados por 
cada mil habitantes

Fuente: Cálculos MCV con base en SNIES – MEN y DANE

Tasa de tránsito de la educación básica y 
media a superior

Matrícula en primer curso por área del 
conocimiento

Fuente: MEN - SNIES y SIMAT
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Armenia Manizales Pereira Colombia

2023 2022 2021

2023 2022

Área del conocimiento 2019 2022 2023
Agronomía, veterinaria y 
afines 8% 3% 7%

Bellas artes 2% 2% 2%
Ciencias de la educación 8% 6% 5%
Ciencias de la salud 6% 7% 7%
Ciencias sociales y 
humanas 16% 16% 16%

Economía, 
administración, 
contaduría y afines

32% 29% 23%

Ingeniería, arquitectura, 
urbanismo y afines 25% 23% 24%

Matemáticas y ciencias 
naturales 3% 3% 3%

Sin clasificar - 11% 12%



Fuente: Sistema Nacional de Información de la Educación Superior (SNIES) - MEN

Programas académicos con acreditación de 
alta calidad ofertados en Manizales
Pregrado

Posgrado

Porcentaje de IES acreditadas de alta
calidad 2022 según municipio de 
domicilio

Calidad de la educación superior en Manizales



Fuente: Cálculos MCV con base en SNIES – MEN y DANE

Porcentaje de programas acreditados en IES según municipio de oferta del programa

Pregrado Posgrado



Fuente: ICFES
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Enfoque de capital humano

Fuente: Cálculos MCV con base en SNIES – MEN y DANE

Docentes según nivel de 
formación 2015 2017 2019 2021 2022 2023

Posdoctorado 0,0% 0,2% 0,3% 0,3% 0,2% 0,2%
Doctorado 11,4% 15,4% 18,0% 19,7% 20,4% 20,6%
Maestría 40,7% 42,2% 39,6% 39,0% 38,6% 37,9%
Especialización 18,6% 20,1% 22,2% 20,8% 20,0% 19,2%
Universitaria 28,5% 21,3% 19,3% 19,1% 19,6% 20,7%
Tecnológica 0,6% 0,4% 0,3% 0,3% 0,3% 0,7%
Formación técnica 
profesional 0,1% 0,2% 0,1% 0,2% 0,1% 0,1%

Docente sin título - 0,1% 0,1% 0,6% 0,8% 0,7%
Total docentes 2.418 2.721 2.847 2.790 3.032 3.194



Enfoque de investigación

Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de 
Ciencia, Tecnología e Innovación 

Fuente: Reporte Ranking U-Sapiens
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Grupos A1 A B C Reconocido

Gran área del conocimiento 2019 2021

Ciencias Sociales 54 (33%) 55 (32%)

Ingeniería y Tecnología 35 (21%) 37 (22%)

Ciencias Médicas y de la Salud 20 (12%) 21 (12%)

Humanidades 17 (10%) 20 (12%)

Ciencias Naturales 23 (14%) 20 (12%)

Ciencias Agrícolas 15 (9%) 18 (11%)

Categoría 2013 2015 2017 2019 2021 %*

Emérito 0 0 4 4 6 0,2%

Senior 24 49 65 106 124 4,4%

Asociado 64 106 124 138 142 5,1%

Junior 178 209 270 337 458 16,4%

Total 266 364 463 585 730 26,2%

Fuente: Elaboración propia con datos del Ministerio de Ciencia, 
Tecnología e Innovación 

Posición
IES Cuartil

2019 2020 2022 2023
10 12 12 12 Universidad de Caldas Q2
36 36 36 36 Universidad de Manizales Q4

44 47 46 41 Universidad Autónoma de 
Manizales Q4



Fuente: Elaboración propia a partir del Sistema de Información 
de la Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano – SIET y SNIES – MEN 

Calidad de la educación técnica profesional 
y tecnológica en 2023
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Fuente: Elaboración propia a partir de datos de ICFES 2023 2022
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Fuente: Cálculos MCV con base en SNIES – MEN

Técnica profesional Tecnológica Total

Graduados Matrículados

Técnica profesional Tecnológica



Mercado laboral de la población joven (18 a 28 años) con 
título de educación superior

Fuente: Cálculos MCV con base en DANE – Gran Encuesta Integrada de Hogares

Tasa de ocupación Tasa de desempleo



*SMMLV: Salario mínimo mensual legal vigente
Fuente: Cálculos MCV con base en DANE – Gran Encuesta 
Integrada de Hogares
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Otros
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Ramas de actividad económica que más ocuparon población joven con título de 
educación superior en Manizales durante 2023

Fuente: Cálculos MCV con base en DANE – Gran 
Encuesta Integrada de Hogares

¿Cuántas horas a la semana trabaja?
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