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e e P S, e P |
\ programas de educacion superior en 2015 y la proporcion de personas de la ciudad que \

L MiEgiees MR EEEREE L SERE R er Y e FIEREIEET R e e ME e AEEeR e [
| cuentan con algun titulo de educacion superior. .

i E R T ST PSP PR T T DN T T D P Y ~ T T T~ ==
| programas universitarios de modalidad presencial, entre abril y marzo de este afio. \
e L L L T L e L Y Y T b
| |
e e e e e e e — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — o — o — — — | I

~ | Modelo Integral de Desempefio-MIDE, del Ministerio de Educacién Nacional, y los resultados |
| de los estudiantes de la ciudad en las pruebas genéricas del examen SABER PRO, durante .

o e e T T L e e R R e e T LT I T [
[ 2015 [

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e . — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — ——— — o — — —— | I

N R T A T = - T T T T N R TN T Y SN Y PR r-—--
. educacién superior —-IES- de la ciudad en cuanto al lugar de cotizacién al sistema de |
I B TR T R T T I Y O S I P P T T S ==
I seguridad social e ingreso base de cotizacién, como variables aproximadas a su lugar de \
e T L T L T A e T T L b
| trabajo e ingresos, respectivamente. .

N T T T P P I T P T T T T P Y D T T r---
. generados y el tamafo del gasto anual de los estudiantes, en relacién con el valor agregado |

e e T S Y ===-
\ bruto de la economia de la ciudad. \

o e e e e e L
| |

e L -

R N Y S R T T N T T T T T P T R P T r---
, ficha técnica de la encuesta aplicada para la seccion sobre vida universitaria y un adelanto de |

s Y N R AT T P T T P S T R T T Ty T F==-
\ lo que sera el Indice de ciudades universitarias de Colombia, desarrollado por la Red de \

ey DT T AT I e e L e e T T e T R T T T L P
| Ciudades Coémo vamos. .

- | condiciones para la vida universitaria, mejorando los elementos del habitat urbano y |
’77‘Y’7777777T 7777777777 L. e R .y ==
\ manteniendo las condiciones que ya hacen de Manizales una muy buena ciudad para \
ey T S e T T T e e e e T T T L T T T L P
I estudiar. [
e L -
| |
B Y
| |
| |
e R e
| |
o L



o _WNidiizaics LaltiPus vnwersilaro .- - . —
| |

e b

____.___LaFundacién Luker en conjunto con las universidades y algunos actores de los sectores |

-—__4___Privados para construir proyecios que ayuden a_consolicar de_manera_coniundenté_una_ _ _ -

. __ culturade ciudad universitatia. .
| |

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — o —— —— — — L.

_______laciudad como universitaria es necesario avanzar en ofrecer factores diferenciales y valores __ .
____)___agregados. La consolidacion de Manizales como una ciudad universitaria traera beneficios _ |
____.___socialesy economicos, como ha sucedido en otras ciudades del mundo que han tenido este |
____.___tipo de apuestas. El programa ManizalEs Campus Universitario es una alianza gue busca __ |

L L
____}___"Lainiciativa ManizalEs Campus Universitario trabaja por hacer de la ciudad una experiencia __|
____.___deyvidadonde el sector académico, el sector privado y el gobierno se suman para expresarla __|
____.___ciudad en un campus de clase mundial; calidad académica, cultural y de servicios de alta |

SRR L
____|___Parahacer seguimiento a las transformaciones que genere el programa ManizalEs Campus |
____|___Universitario en los diferentes sectores de la ciudad, es necesario construir un sistema de |
.- _1___indicadores que, a través de un tablero de control, permitan observar los avances o retrocesos __,

1 _permitira conocer de manera agregada cudl es Ia posicion y avances de Manizales frente alas L
____!___principales ciudadesdelpais. L
| |
L .
____|___Precisamente en este escenario de consolidacién de la ciudad universitaria, el programa |

- Manizales 5

| 1. Tomado de plegable de Manizales Campus Universitario |
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2. Este sistema como fuente de informacion, en relacion con las instituciones y programas académicos aprobados por el
Ministerio de Educacion Nacional, consolida y suministra datos, estadisticas e indicadores sobre la educacion superior.
Su cardcter de fuente oficial sobre el sector se encuentra requlado por la Lce{V 30 de diciembre 28 de 1992, el Decreto 1767
de 2006, el Decreto 4968 de diciembre 23 de 2009 y la Resolucidn 1780 de 2010.



Pregrado

Técnica profesional

Universitaria

Posgrado

Doctorado

Total general

2008 2009
23.233 | 24.196
1754 | 805
| 2034 | 3002
| 19.445 | 20389
1337 | 2.543
| 465 | 929
ol 7m | 142
T m | 1a2
24.570 | 26.739

2010
24.218

2011
24.677

2012 2013 2014 2015
26.649 | 27.720 | 30.054 | 31.532
8 1472 | 1501 | 1.462

| 4550 | 4679 | 6.082 | 5.989

| 22.001 | 21.878 | 22.471 | 24.081
3.059 | 3.207 | 3.223 | 3513

| 854 | 853 | 965 | 1.048

| 2036 | 2253 | 1992 | 2.096

| 169 | 191 | 266 | 369
29.708 | 31.026 | 33.277 | 35.045

2008 - 2015
36%




Tecnolégica Técnica Profesional Universitaria Especializacion Maestria Doctorado




Técnica Profesional Tecnolégica Universitaria Especializacion Maestria Doctorado




Institucion

Universidad de Caldas

No Oficial




Presencial Distancia Virtual
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R e P Y T Y A A A P T P D T ;T TrT -
1 de Caldas paso6 de 16 a 14% vy la proporcién de estudiantes de fuera del departamento pasé \
e Y A T R T e T e T e N
| de 25% a 30% en los ultimos tres afios. Nuevamente, esto sugiere que Manizales esta .
| convirtiéndose en una ciudad mas atractiva para que estudiantes foraneos vengan a estudiar ;
| enella. |
B e T S
| |
e S
| |
e S
| 2015 | 57% I 149 . 30% |
S T T L ______ N
| 2013 | 59% I 16 % I 25% .

: 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 0% 0% 100% :

e e L il ST
DR R
: Bl Manizales HEM Otro municipio de Caldas Fuera de Caldas :
T T T e [
| |
Tttt T TS T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T B R |
I Grafico 3. Lugar de origen de los estudiantes universitarios de Manizales. I
e TR RS EE TR T e e e e e e e e N
‘L Fuente: Oficinas de registro universidades SUMA L

| representan el 62% del total de matricula en este nivel y modalidad, que corresponde al sector |
___1__Tepresentan el 62% del total de mafricula en este nivel y modalidad, que coresponde al sector | __ o
. oficial. Las otras cuatro instituciones, de caracter no oficial, agrupan al 38% de los |
___.__estudiantes, destacandose la Universidad de Manizales con el 17% de los matriculados, |

NN [
I Universidad de Caldas | 42% I I
g S
| Universidad Nacional | 20% I I
LS T T T b
‘L Universidad de Manizales | 17% N L

s —
| |
L E—
I Grafico 4. Manizales. Proporcién de estudiantes del nivel universitario en modalidad presencial, I
T T T L T T L T T T T T T b
‘L segun institucién educativa. Afio 2015. Fuente: MEN-SNIES L

| (17,7 afios). No se encontraron diferencias significativas al comparar la edad de ingreso ala |
___1__{17,7 ahos). No se encontraron diferencias significativas al comparar la edad de ingreso ala __ _ —
___.__universidad segun el lugar de origen de los estudiantes; para ambos grupos (de Manizalesy |
___.__defueradelaciudad), el promedioes 18 afios. Lo
| |
B S
| |
,,,:,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,:,,,,
| |
e e (-
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Alquiler en casa de familia
Residencias universitarias
Apartamento arrendado solo para mi
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4. Los promedios presentados en la seccion de gastos se refieren a la mediana. Este calculo fue utilizado por ser mas
representativo en muestras con valores atipicos altos, como es el caso.

5. El gréfico no incluye los valores atipicos. El grupo de bienes en que mds se encontraron estos valores fue en el de
materiales de estudio.



... Lo
| |
I [
R PR Aimentacion . ______________ Lo
| |
e (i Il e
| Servicios de estudio |
N publicos™ ~ T T T T T T Temp— T oo oo o T
| basicos |
S TE T T L
TTTrTTT T T T T o D DR R Telecomunicaciones T T |
| Rumba |
B o o - o B [
I o o . - o L.
; $155.437  $168.758  $47.509  $76.577  $80.000  $30.000  $30.857 ;

e T L e L R e s s
P S
: I Vivienda Hll Alimentacion :
Y BN Servicios piblicos basicos WM Transporte o
T T T BN Materiales de estudio  ®®® Rumba L
R T [
I I Telecomunicaciones Otro I
e e e e e e e — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — o — o — — — | I
| |
M
} Grafico 6. Gastos de los estudiantes. Fuente: Encuesta de vida universitaria en Manizales }
o e e T T P T TR
| |
R B S P T R T T T R Y g AT r-—--
. Con cada uno los grupos de gastos se construyeron los rangos distribucién por cuartilesé con |
I S P Y S R T e g o T ==
el fin de establecer como es la dispersion de los valores entre los distintos estudiantes. Esta \
Lo T e EeaEeE MR Ee G MEEI e M e T BN e M Ee e e =ee L
B distribucioén se presenta en la tabla 8, y muestra que, en general, los gastos de vivienda y de .

; alimentacion pueden tener valores similares en los primeros cuartiles, pero que a partir del ;
| tercer cuartil, los gastos en vivienda aumentan mucho mas, los cual es coherente con la teoria |
| microecondémica sobre la naturaleza de estas variables. Mientras para vivienda se encuentran |
B B U P P Y P Y , ST L T T r-—--
| que un arriendo en los estratos bajos cuesta muchisimo menos que un arriendo en estratos \
i B S - e, T T/ -- T P T T T T P T ==
1 altos, en la alimentacion no suelen existir grandes diferencias. Dado que estas variables tienen \
oy S e dl R e T SEEE BRI ST A e MR A, e TR Eetes Vel Ee R R N
B valores atipicos muy extremos, el limite maximo del tercer cuartil podria ser considerado .
| como el maximo gasto en el que incurre el estudiante promedio. ;
- T e L
O S
| De lo anterior se deriva que el gasto total de un estudiante puede llegar hasta $1.070.000 |
N B P T P Y R P T N P T O T T T T Y YT YWYy r-—--
. mensuales, en el 75% de la poblacion. Los limites para los grupos de gastos son $450.000 en |
T T T T T T T T TR AAA A T Y YV VO R T N DY Y T T ==
| vivienda, $300.000 en alimentacion, $200.000 en servicios publicos, $140.000 en transporte, \

L TSmO R B G R e e T B SR e P T AR O AR L
B $ 200.000 en materiales de estudio, $100.000 en rumba y $90.000 en telecomunicaciones?. .
| |
B Y
| |
| |
e R e
| |
L [
| |
L [
| |
el P
| |
e L -

6. En esta construccion se excluyen los estudiantes que reportaron gastos iguales a $0, por lo tanto los rangos
presentados en el segundo cuartil pueden no incluir el valor de las medianas reportadas previamente, las cuales s/
incluyeron en su célculo los gastos nulos.

7. En el analisis no se incluye el rubro de otros gastos ya que la mayoria de respuestas se encontraron en $0. Esto impide
la construccion de intervalos coherentes pero a la vez muestra que los grupos incluidos en la canasta recogen en la
mayoria de los casos la totalidad de los gastos que componen el costo de la vida universitaria en la ciudad.



: Grupo de bienes Cuartil 1 Cuartil 2 Cuartil 3 Cuartil 4 :

‘ Vivienda Minimo $10.000 $160.000 $300.000 $ 470.000 }
I Maximo |  $155.438 | $280.000 | ¢ $450.000 | $3200000 | |
1| Alimentacion Minimo $10.000 $150.000 $210.000 $310.000 o
A I Maximo |  $149.726 | ¢ $200.000 | $300.000 | $1500000 | 1
- T | Senvicios publicos Minimo $ 15.000 $70.000 $100.743 $210.000 o ;L o

; Maximo $61.175 $100.000 $200.000 $2.500.000 ;
1 | ansporte Minimo $10.000 $ 54.400 $90.000 $144.000 o
I Maximo |  $50.000 | $83.402 | $140.000 | ¢ $800.000 | |
T T Materiates de estudio Minimo $8.000 $50.000 $113.642 $230.000 S
A I Maximo |  $45.000 | $100.000 | ¢ $200.000 | $5000000 | 1
- T | Rumba Minimo $5.000 $30.783 $50.395 $120.000 o ;L o

; Maximo $30.000 $50.000 $100.000 $500.000 ;
7| Telecomunicaciones Minimo $8.000 $32.583 $50.009 $ 96.000 o
[ R I Maximo |  $30.857 | $50000 | $90.000 | ¢ $900.000 | |
I Minimo $10.000 $ 486.000 $725.000 $1.080.000 S
- I e Maximo |  $480.000 | $710.000 | $1.070000 | $7.300.000 | [ o

e —
| |

s L, T T L
| La composicién de la canasta de gastos presenta diferencias cuando se observa a los \

g PYTEERET R C EIEeE T MR e HIEeEITE T ETeR AT O PR T L
B estudiantes que provienen de lugares diferentes de Manizales. En particular, se encuentra que B

T T T T T T L ARG/ 440/ . Aam0/ o T S T N T Ty T T T T
transporte y servicios publicos (26%, 11% y 12% respectivamente). En los grupos de rumba |
T P P R TP O T T T P T T T T T T ="
y telecomunicaciones no se observaron diferencias significativas entre estudiantes de !
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, -—-
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L.
|
S R
|
|
e
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, —
Alimentacion I
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, P
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, o
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L.
|
N ____L_._
et S
|
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, —
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, P
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, o
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L.
| |
S R
} Grafico 7. Participacion de los distintos grupos en la canasta basica de los estudiantes universitarios }
: Fuente: Encuesta de vida universitaria en Manizales. :
T T T T S



¢Quién paga los gastos de estudio? Manizales Otros municipios

77777777777 Padres 75% 73%

7777777777777 Trabajo propio | 9% | e |
7777777777777 Credito educatvo | 8% | 8w |
7777777777777 Famiar | 4% | s |
7777777777777 Beca | % | ew
7777777777777 oto 1 ew | ew
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T T T T T T AL NPT AP , T T T T T R TN T PR R T R P P T P P A A
| Manizales deberia mejorar su infraestructura deportiva y las universidades ampliar los horarios |

ettt e L T T T T T T T T T T i N
\ de uso de sus espacios disponibles a los estudiantes. \

o m T e e e MR e e e .
|

R

: Aspecto Estudiantes de Manizales Estudiantes de Otros lugares

: Subsidio al transporte 63% 59% :

: Salas de estudio 24 horas con internet 39% 49% :

T‘ Internacionalizacioén de las universidades 38% 39% ‘r
|l L

I Acceso a intercambios con otras ciudades 33% 28% I
) ) Lo

| Mayor oferta de programas 32% 20% |
| [ L - -

: Infraestructura fisica de las universidades 30% 33% :

: Equipar los parques 26% 24% :

| Wi Fi publico 26% 24% |

N Oferta cultural 25% 26% B
e e L

I Oferta deportiva 25% 36% I
) ) Lo

I Bicicletas publicas 19% 24% |
R — =L .

| |
S B

} Tabla 11. Proporcion de estudiantes que considera que distintos aspectos deben mejorar en Manizales. }

: Fuente: Encuesta de vida universitaria en Manizales. :
B i

| |
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| |
e el -

| |
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| |
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| |
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B T e e i
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[ Ob.10%
- Oc.5%
. Odaaw Ao N
| Qe 57%
T __XT s )\ XA . aAfd L\ ) ] _____ Z_ N\~ __
- U L\ _ZH T dp GCN__\___T____ ] " - - Ly 1o =3
. 2. la mayor proporcion de estudiantes universitarios foraneos vive en
N o Weplvnulblas bl ot & Lihgupepsgahtd-» Sguiuiget 30 aphhutbuptalintidiairhisiadubdiel ibalhgely” 7 SN | Y /SN =
|
| Oa.lacasadefamiliares o conocides
‘ O b. Alquiler en casa de familia
O c. Residencias universitarias
| QO d. Apartamento arrendado solo para mi
j O e. Apartamento con comparieros
et B A e haRnE e e A el T
[ R / SRR  FREREREREREREREREEEEEEEE R -
; 3. El medio de transporte principal de los estudiantes de Manizales y los de afuera es
B, ______FP_ __§ S ___° B 2 W\ _______Is
j O a. Bicicleta y moto, respectlvamente
0O b Carro y transpor’ce publlco respectlvamente
T Oe. Transporte publlco y a pie, respectivamente
! Od.Apieyen cable aéreo, respectivamente
; O e. Moto y bicicleta, respectlvamente
T et < Ty | . W
4. Segun los estudiantes, (qué aspectos se debe intervenir para mejorar a Manizales
como ciudad universitaria?
| (O a.Subsidio al transporte y salas de estudio 24 horas con internet W "
' O b. Parques y oferta deportiva
. O c. Wifi publico e intercambios con otras ciudades
| O d. Internacionalizacion de las unlverS|dades y mejor infraestructura
H O e. Mejor oferta cultural
e T N T NN [ _ A _________ o ___[AyIMU)
L, ___ e ____N R . 9 e A _____
|
f T . I R A . [ N\ | . e — -
|
S N, . )\ W * ) (. T A __BNLN_V_ L, § S _
|
e N_____ Lo __________ N N \mwee=="__ _____
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,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, -
|
777777777777777777777777777777777777777777777 upenor . .-
|
L . _ L.
en Manizales !
|
e DR AR
|
eSS
. Acreditacion de AtaCaided =~ 000 L
|
e e e e e e e e -
| De acuerdo con el SNIES, Manizales cuenta con cuatro sedes principales de universidades .
(Universidad de Caldas, Universidad de Manizales, Universidad Auténoma de Manizales y ;
Universidad Catdlica de Manizales), y una seccional de la Universidad Nacional de Colombia, |
por lo que en total, la ciudad cuenta con cinco sedes de instituciones de educacién superior8 |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, N
|
L S
De las cinco sedes con que cuenta la ciudad, cuatro poseen reconocimiento de acreditacion \
emmmdm o O e L L e M L T -
| de alta calidad, lo que ubica a la ciudad como la cuarta por numero de sedes con este .
reconocimiento y como lider en Colombia en materia de acreditacion institucional de alta ;
calidad, si se tiene en cuenta que el 80% de sus sedes estan acreditadas. |
o T T T T e e e e
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L
El 87% de los estudiantes del nivel universitario y el 74% de los estudiantes en todos los |
il Bl T e L T L T s e e L
niveles pertenecen a instituciones con acreditacion de Alta Calidad. En esto Manizales es la !
mmmdmm e M L L e e L L e e o e e e e -
| lider sobre todas las demas ciudades de Colombia. La segunda ciudad con mayor proporcion .
de estudiantes del nivel universitario matriculados en IES con acreditacion de alta calidad es ;
Tunja, con 68% y luego Popayan con 59%, ambas muy distantes del 87% de Manizales. |
o T e e T T Y T e e T
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, N
|
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S
Manizales - 87% I Sincelejo - 0% I
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, -
Tunja - 68% Santa Marta - 0% |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L.
Popayan - 59% Riohacha - 0% :
Medellin - 56% Quibdé - 0% |
Cali - 56% Pasto - 0% |
Pereira - 5% Neiva - 0% i
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S
Bucaramanga - 52% Monteria - 0% I
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, .
Cartagena - 43% Ibagué - 0% |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L.
Bogota - 35% Florencia - 0% :
Barranquilla - 13% Cucuta - 0% :
Villavicencio - 0% Armenia - 0% :
Valledupar - 0% T
e -
|
o .
| Grafico 11. Proporcién de estudiantes del nivel universitario que estudian en IES con acreditacién institucional L
de alta calidad. 2015 segundo semestre. Fuente: Calculos de MCV con base en MEN-SNIES }
e Tt TPty gl pgugeyihs sy gl sty et e
|
e -
8. La Fundacion Universitaria Luis Amigo no tiene registrada la sede de Manizales como una seccional, sino como un ‘
centro de atencion deﬁend/ente de su sede principal, localizada en Medellin. Asimismo, en el SNIES no aparece la :
regional Caldas del SENA como una Institucion de educacion Superior registrada como sede seccional. Por este motivo |
en este andlisis sdlo se incluyen las cinco universidades mencionadas. 37
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 Medeliin -0,09 prmmm | Amenia - 0,87 B
© Manizales -0,07 DU | Florencia- 027 oo
77777777777777 Cali -0,88 Fm | Monteria- 0,26
777777777777 Pereira - 0,77 [ | Popayan- 025 Moo
7777777777777 Tunja -0,75 Toes | SantaMarta- 024 e
7777777777777 Pasto - 0,65 Mo | Villavicencio - 014 mewes
777777777 Bucaramanga - 0,59 mmwmmmmss | Sincelejo- 040 pee
" lbagué-055 memmmsss | CGeuta-005 B
7777777777 BogotdD.C. - 0,52 s | Valledwpar-003 =
~ Catagena-043 mooomws | Riohacha-000
7777777777 Baranquilla - 041 ©oowwss | Quibdé-000
7777777777777 Neva - 041w |




Institucion de Educacion Superior Enfoque

I Universidad Nacional de Colombia Enfoque Doctoral 2 2 20 6 2 3 4 I
R Universidad de Caldas | Enfoque Maestria | 16 | 20 | 66 | 21 | 12 | 21 | 52 | P
o T 77777777 Universidad Auténoma de Manizales | Enfoque Maestria | 30 | 75 | 41 | 12 | 19 | 19 | 62 | ;L o

: Universidad de Manizales Enfoque Maestria 37 79 22 24 45 35 68 :
R Universidad Catdlica de Manizales | Enfasis Pregrado | 57 | 121 | 8 | 48 | 60 | 39 | 125 |
R Fundacién Universitaria Luis Amigé | Enfasis Pregrado | 67 | 85 | 57 | 106 | 74 | 53 | 80 | S
e s s S A S S S L
L .
___.______Tabla13. Posicion ocupada por las universidades de SUMA en el Ranking MIDE y sus dimensiones. I

TTTT T T T T T N Y O T T S T T = , T - T r-—--
| sugiere realizar comparaciones solo entre las IES que pertenecen al mismo grupo. El primero |
’777’77777777777777777777777777777777777777.7777777777777_77_77? 777777777777 ==
1 delos grupos es el de las IES con enfoque doctoral, incluye a aquellas instituciones que han \
g2 IPEEEEE e m A e e Y e T A T e, Iy e et e I T R AT YL L L
B graduado a mas de diez estudiantes de doctorado durante los Ultimos tres afios, o bien que .

. [
| |

e e T Yo S T T o o ===-
| El segundo grupo es el de las IES con enfoque maestria, en el cual se incluyen 26 de las IES \

ey T Y T e e e T AT e e e LTI e L bo—-
B colombianas, de las cuales tres son de Manizales: Universidad de Caldas, Universidad de .

e [
| |
’77*77777777777777777777777777777777777777 77777777777777 e ==
i El tercer grupo esta compuesto por la gran mayoria de IES de Colombia (126), las cuales \
ey I e e M S T e T I T TSN R T L bo—-
B ofrecen programas en dos o mas areas del conocimiento y no estan en los dos primeros .



Enfasis Pregrado Enfoque Maestria Enfoque Doctorado Especializadas Total

Riohacha 1 1 !

|
Grafico 14. Numero de sedes (principales y seccionales) de IES con presencia en las 23 ciudades principales de }
Colombia, segun el grupo del MIDE al que pertenecen. Fuente: Calculos de MCV con base en MEN-MIDE y MEN-SNIES |
|

|

|

Se agregd la Fundacion Universitaria Luis Amigd, ya que pertenece a SUMA,
aunque ésta no aparece registrada en el SNIES como sede seccional en Manizales
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Técnico Técndlogo Licenciatura Profesional Especializacion Maestria Doctorado







Cuartil Comunicacion escrita Inglés = Razonamiento cuantitativo Lectura critica Competencias ciudadanas

: Cuartil 1 17,64% 17,93% 18,33% 17,96% 17,96% :
| |ocuriz|  2580%  [2292% | 2147% | 2090% | 2090% | |
1 |cuariza|  2080%  [2932% | 2589% | 2843% | 2843% o
0 |cuamila|  2678%  |2083% | 3431% | s272% | s212% T
e e
e L.

| Al observar a Manizales dentro del grupo de 23 principales ciudades de Colombia, se |
w encuentra que, en promedio, el 31,5% de los estudiantes locales se ubican en el mejor cuartil T

e A Y Y Y T e e e e e e L I R L
[ de los puntajes en las cinco competencias genéricas de Saber PRO. Con esto, la ciudad |

R L s g T T T TR T T P T T L
| en razonamiento cuantitativo, el tercero en lectura critica, el segundo en competencias |
o e e e e e e +—=-
| ciudadanas y el quinto en inglés. |
Y A L T e _ L
| |
B L.
| |
) B
| |
| |
B
| |
L —



Comunicacién
Escrita

Razonamiento
Cuantitativo

Lectura
Critica

Competencias
Ciudadanas

Inglés

Promedio

Bogota D.C.

37.18%

35.75%

33.24%
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. __Calidad de la Educacion Superior en Manizales 2

| |
U N 7~ S ' R ————._

| |
LN s~ el N NN~V A\ _JI

} 1. ¢{Qué proporcion de estudiantes universitarios de Manizales estudia en universidades |

1 con acreditacién de alta calidad? :
ey Ay T T AR W — N\ A e N_ A [ 1A A\ANDN\ T -

| |
O Y RV T ANRAAS 1
1. Obssw L W | AT T A

} Oc.13% }

} O d. 80% |

1 Qe 87% H
e\ _FH ____Tade, GN_\__TT_ ] __ 2\ _Lgm ) =

| |
/s j 2. En Manizales, ¢cuéntos programas de posgrado tienen acreditacion de alta calidad? I _

| |
e — 2 /77 RN . 4 \Y/ <, SRS |\ . R, (g a e g
AR 10 Vs s\ N N TN PR
i Wb XS 000 Y > \ W LN BT N
LY 1L S N A V7. A Y A S L

I Od1 i
277 o i A, " NSRS RPRSNNORRNRS W N N SN N T e .
. OeNnguo .

| |
c—_——_l s B __ e _H_____ ™ _ __ gt _ _ _ _ e e ZZ I\ L __

| 3. De cada 10 docentes universitarios, ¢cuantos tienen estudios de maestria o |

} doctorado? |
., A iyl oy i—— YR O " [NNNNNY "~ - 4 AN\ VO W ey | .

| |
P Qési=zify S NS/ WY 4y
R A sl AN R . o A .

' Oec.5 :
o Od2 e  OSO PN (T 1

. QOe.3 l
o A b o — e \NRRNA G 77 " W . .\ -, P\ \ e .. R .

| |
~ | 4.Enlas pruebas Saber Pro, ¢en cual competencia les fue mejor a los estudiantes de |
W N N gy e T T I TN My s A ISR\ W\ L

| Manizales, de acuerdo al analisis por cuartiles? |

| |
e e M e BN _ _ ___ @A ____ [ [ N _ _ ___ N\ _PR\ \\l __

| O a. Razonamiento cuantitativo |

| O b. Comunicacién escrita :

| O c. Lectura critica i
. Od Competencias ciudadanes e
¥ OelMg( e ... .. 2 (o am L_

| |
S R, A, |\ W * ) . WDy  © W S S . |\ 9 ) YO W PR - S | Ry
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Ciudad

Manizales

Graduados

Tasa de Cotizantes

Ingreso

$1'783.393




Graduados Graduados Graduados Tasa de Ingreso

Nivel de Formacién

Manizales Caldas que cotizan Cotizantes Promedio

| Formacién Técnica Profesional 63 420 214 51,0% $988.463 |
1 B tecnolsgica | 2603 | 47238 | 338 | 717% | 969438 | |
T R e T e | | o | s | e |

| Total pregrado 14.724 17.112 13.612 79,5% $1°561.288 |
N T iz | ato || s | swreos| |

| "o | Maestria 2.226 2.226 2.090 93,9% $3°052.185 |
S g’ " Doctorade | e | 2 | B | 848% | $6'100444 | |
| || Totalposgrade | 5444 | 5458 | 5138 | 941% | $a111436 | |
- I - 20.168 22570 18.750 83,1% | $1996.716 | [ -
. Lo

: Tabla 19. Numero de graduados, tasa de cotizantes e ingreso base de cotizacién en el afio 2014 para los :

} egresados en Caldas* entre 2010 y 2014, segun nivel de formacién. Fuente: MEN-Observatorio Laboral }
o para la Educacion. *Solo en programas de modalidad presencial |
o T‘ ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ‘r o
| Otro de los aspectos que llaman la atencién cuando se habla de la empleabilidad de los |
| egresados universitarios de Manizales es dénde encuentran empleo estos egresados. La [ N

Lo EEEE R e e T e R e e R e e e e e I
| |

| Segun las cifras del Observatorio Laboral de la Educacion, entre 2010y 2014 se graduaronen

e e T e e e T e e e e g e e .
! Manizales 11.969 personas de programas universitarios en modalidad presencial. Al afio B



| entre 2006 y 2012 sblo 43,6% cotizaban en el departamento, se puede observar que ha |
| aumentado la proporcion de egresados que la region logra retener. 3

oy S e e e A e e e Y o _______ L
| |

- | I

i i
‘ 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% ‘

B e
I I

e e S ===
I I Caldas HEE Otros departamentos B No cotizan I

e o LT L L - b — -
I I

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e . — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — ——— — o — — —— | I

| Para2010 incluye graduados entre 2006 y 2010 y para 2014 graduados entre 2010y 2014 o
e Lo
| |
L [
| Como complemento al fenédmeno de los profesionales que se van de Caldas, es necesario .

| Caldas. Esta cifra es casi el doble de la registrada en 2010, cuando solo 654, equivalentes al |
H 5,6% de los egresados de Caldas, habia llegado a trabajar en el departamento, provenientes "

P2 T e BYIEReETe MR eles, TEe TEYet @ Tebelel F F EReEIE S MEYRIE RS [

| deotoslugares. L.

I I P TR T R D S r---
| egresados. Si se comparan los datos de 2010 y 2014, en los nueve departamentos con los |

et Y e T ===-
i cuales Caldas registra tanto egresados que se van como egresados que llegan, se encuentra \

Lo, zudiEe altas Tegivta MY BYTEedlls HE ot Vall VETTTY BYTEeats MER IRYdlL, sE BIREEE [
! Queen la mayoria de casos, en este ultimo periodo de tiempo se ha incrementado el nUmero .

2010 2014

B ————— 2010 2014 b
———‘f—— Departamento Sevande Llegana Sevande Llegana Diferencia en los que Diferencia en los que ———‘r———
I Caldas Caldas Caldas Caldas se van de Caldas llegan a Caldas I
o I | Bogota D.C. 1.471 182 | -1289| 1.365 225 | -1.140 7% 24% - [ o
' |Antoqua | 496 | 116 | -3 | 790 | 183 | 607 | se% | s8% | o
| Valle del Cauca 581 41 -540 532 59 -473 -8% 44% |
| |misarada | 540 | 99 | 441 | s25 | 277 | 248 | 8% | 180% |
0 N | 1ea | 5 | 59| 205 | 9o | -198| 5% | 80% | o
0 foima [ tes | 41 | 24| 1es | 81 | 05 | 18% | 9e8% | T
’"I"’6u?n8i5"""?773"’"sz"’7-?4?”1766”"67"’7-53 777777 8% | (oéryl"”f"["’
0 haie | 57 | 3 | 4| e | 4 | e | 2% | 8% | o
| Cundinamarca 95 15 -80 94 15 -79 1% 0% |

|
Tabla 20. Nimero de egresados universitarios que cotizan a seguridad social dentro y |
fuera de Caldas, segun sus lugares de origen o destino. 2010 y 2014. Fuente: Célculos }

de MCV con base en MEN-Observatorio Laboral para la Educacion |



Graduados Graduados Tasa de Ingreso Tasa de Variacién
Programa Caldas que cotizan cotizantes promedio cotizantes tasa de
(2010-2014) 2014 2014 2014 2010 cotizantes
Agron. Agronomia 283 245 86,60% | $1'629.008 | 83,90% 2,70%
Vofnes” | Medicina Veterinaria y Zooteonia | 873 | 818 | 8500% | $1342313 | 7500% | 1030%
Artes Plasticas 48 35 72,90% $981.072 69,40% 3,50%
g | DisehodeModas | 20 | 16 | 5520% | $754.778 | 46,70% | 850%
o E | Disefioindustrial | 149 | ¢ 95 | 6380% | $1'284.190 | 59,80% | 4,00%
- 7§7 | Disefiovisua | 188 | 114 | 7220% | $1'315461 | 62,90% | 9.30%
7777777 Publicidad | 389 | 206 | 7610% | $1'874.593 | 77.90% | -1,80%
Licenciatura en Artes Escénicas - 64 47 73,40% $1'240.624 | 73,40% 0,00%
7777777 Enfasis: Teao | | [ | | 1
| Licenciaturaen Biologiay Quimica | 133 | ¢ 9% | 72,20% | $1°278.860 | 80,20% | -8,00%
| Lcenciatura en Educacién Basica- | 238 | 183 | 7690% | $1'113.085 | 73,00% | 3,90%
- . | Enfasis:EducacienFisica, | | [ | | |
B I A O N I R
u%: Licenciatura en Educacion Basica - 15 14 93,30% $1°068.357 | No existia | No existia
B 0 S S N N B B
g Licenciatura en Educacién Especial 38 35 92,10% $1'388.859 74,40% 17,70%
"8 | Licenciatura en Educacion Fisicay | 8 | 6 | 75,00% | $981.000 | 84,00% | -9,00%
T [ Reoeaden T
| Lcenciaturaen Educacien | st | 48 | 8420% | $1°006.958 | 87,50% | -3,30%
7777777 Preescolar | |0 1 1 0
| Lcenciaturaen Filosofiay Letras | 9% | 7 78 | 8120% | $1280.868 | 83,00% | -1,80%
| Lcenciatura en Lenguas Modernas | 212 | 177 | 83,50% | $1°517.643 | 82,10% | 1,40%
| Ucenciaturaen Musica | 124 | ¢ o7 | 7820% | $1°278.694 | 82,70% | -4,50%




o 3 Bacteriologia 278 245 88,10% | $1'754.234 | 83.90% | 4,20%
8 | Eermeia | a6 | 453 | 9520% | $21137.555 | 91.70% | 350%
18 | Medona 679 | 634 | 93.40% | $3136.907 | 9250% | 090%
e 7-% - | odontologla | a1 | 336 | 7450% | $1'387.865 | 70,40% | 4,10%
| & | Fisoterapia | 248 | 217 | 87,50% | $1'502.720 | 80,40% | 7,0%
o Antropologia 105 84 80,00% | $1'948.886 | 70,70% | 9,30%
B Ciencia Polica, Gobiemoy | 26 | 21 | 8080% | $1'871.607 | 87.50% | -6.70%
e | Relaciones Internacionales | | | | | |
| & | Comunicacién Socialy Periodismo | 251 | 189 | 7530% | $1'473.630 | 73.90% | 140%
| £ | peecro | 89 | 686 | B84,80% | $2483.704 | 79.80% | 500%
| £ | Flosofiaytetas | s | 39 | 7650% | $1°294.220 | 7500% | 1,50%
| 8 | Ucenciaturaen Ciencias Sociales | 145 | 11 | 7660% | $1'260.542 | 72,10% | 450%
| & | pscooga | 234 | 199 | 8500% | $1°388.720 | 79.60% | 540%
| & | pesamoloFamitar | 220 | 191 | 7960% | $1167.985 | 72,60% | 7.00%
N Sociologa | 8 | 63 | 7500% | $1°412.025 | 92.30% | -17,30%
R Trabajo Social | 390 | 350 | 90,00% | $1'216523 | 80,60% | 9.40%
- Administracion de Empresas 733 589 80,40% | $1'500.508 | 82,70% | -2,30%
| & | Administracion Turistica | 121 | 97 | 8020% | $2073.146 | 7880% | 1.40%
o f’gj‘g | Gestion Culturaly Comunicatva | 74 | 53 | 7160% | $1°008.932 | 752,507%: :@,}0}/{ :
o Eg | Mercadeo Nacional e Internacional | 058 | 202 | 7830% | $1'402.681 | 77.90% | 0,40%
| 53 |comawaruim | s | a0 | oosow | svesasse | essow | oo
§ § Comercio Internacional 12 6 50,00% $1°021.600 | 100,00% | -50,00%
e EL | Economa | 1 | 101 | 8210% | $1745571 | 7690% | 520%
B EconomiaEmpresarial | 16 | 12 | 7500% | $4'420.428 | 7320% | 180%
- Arquitectura 344 303 88,10% | $1'723.271 | 70,40% | 17,70%
B Comstruccion | 6 | 4 | 6670% | $940.667 | 76,80% | -10,10%
N Ingenieria de Alimentos | 200 | 246 | 8420% | $1'611.883 | 79.20% | 500%
R Ingenieria Ambiental | 35 | 28 | 80,00% | $1°885.000 | 77.40% | 2,60%
o E | ingenieria Biomédica | a8 | 42 | 8750% | $1'619.380 | 6320% | 2430%
| S| mgeneracwit | 239 | 220 | 9580% | $1'955.260 | 91,90% | 3.90%
g Administracion de Sistemas 165 144 87,30% | $1°680.749 | 84,70% 2,60%
I T I R R N A B B
: Ingenieria de Sistemas 71 63 88,70% | $1'979.471 | 83,70% | 5,00%
12| ngeneriadesistemasy | 202 | 177 | 87.60% | $2036.122 | 86,00% | 1,60%
B I T e A R IR B R R
2 Ingenieria de Sistemas y 186 155 83,30% | $1'707.144 | 8570% | -2,40%
] f’ | Telecomunicaciones | | | | | 1
TR | ngenieratelematica | s | 46 | 8070% | $1°579.660 | 92,10% | -11,40%
N Ingenieria Eléctrica | 202 | 269 | 9210% | $2'143.067 | 92,70% | -0,60%
R Ingenieria Electrénica | 30 | 249 | 8300% | $1'891.280 | 77,90% | 510%
N Ingenieria en Automatizacion | | 8 | 7 | 87.50% | $3209.929 | 10000% | -12,50%
N Industéad | 1 1 1 1
. L



} Ingenieria de Produccion 2720 19 95,00% | $2’578.606 | 80,30% 14,70%

Rty Bty Il M ity it Hiaill it Rty it R -
| Ingenieria Industrial 524 444 84,70% $1°933.765 | 78,80% 5,90%
A iy [ [ s L
I Ingenieria Mecanica 74 63 85,10% $1°697.644 | 82,00% 3,10%
S N E D R (RS SRS Bt BERSEAS SR IR L.
i Ingenieria Quimica 171 132 77,20% | $1'993.664 | 76,30% 0,90%

: Ingenieria Fisica 68 47 69,10% $2°028.542 | 62,40% 6,70%
| Ingenieria Mecatronica 24 24 10,00% | $1'556.552 | No existia | No existia
: Biologia 145 120 82,80% $1°645.650 | 72,20% 10,60%

- = - - 7- -~ Matemat. {- - — - — D Bl Bl i e Kot Bl F—-
| y Ciencias | Geologia 198 174 87,90% | $3'596.760 | 96,30% -8,40%

e - -4 -———Naturales{ _ L -
I Matematicas 21 15 71,40% $1°567.657 | 80,00% -8,60%
- .

| |
e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e o — o — — —— —— Lo
: Tabla 21. NUmero de graduados, tasa de cotizacién e ingreso laboral promedio para :
} los egresados en Caldas, segun programas del nivel universitario, modalidad }
} presencial. 2010 y 2014. Fuente: MEN-Observatorio Laboral para la Educacion }
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. Empleabilidad de los egresados de programas
Empleabilids s eg prog

ucacion Superior ofrecidos enManizales =~

| proporcién se encontraban cotizando al sistema de seguridad social en 20142 D
RSP i) & sishguihedhutipte Y/ it 7 Wbt W cavdiri | phaiagie g ) iibudaidbiay Avtd 1, il W it W VK N N [
beeee e . O N\ e S ____ | 1. 2\A A Lo
L] S A S Y AR W = B Lo A )
| Ob.84% |
. Oc. 70% |
1 0d.50% }

T Oe 98% i
AN . Y>> e~ ______\N___Z_ UL ---_ = i
| |
J P i 1 . iy W~ s -~ ISR ' (. | H P |

' 2. ¢Cuanto es en promedio el ingreso base de cotizacién a seguridad social, de los :

' Ob.15milones I R P B
2777,/ gl M * T Y O I B [
| O c. 1 millén .
1 _pdigmilones = §} A N\ = L
| O e. 1,7 millones ‘

. 3. Los ingrésb%ﬁa%éé de cotizacion de un g}aduado con pos rado frente a un Qraduadoﬁ |
con pregrado son... i
i B Ly - W Y ) o N &7/ " _\d S
i LG =4 Ne KN o
1 O EF e S | |y S N
: O b. La mitad |
Z2gic. El doblgGANINY | 229N\ - M .8 - AN/
O d. 1,5 veces i
O e. Los mismos ]
> /At N d L S _______N\] Ay 77 A L _\W M\,
| |
| 4. De cada 10 graduados en Caldas entre 2010 y 2014, scuantos se encuentran |
, cotizando en otros departamentos? :
W (e byt iuptydbatat s~ A9 g 5o 1 ______ ALY NS A x
| :
O AT ) R 2 e\ o) NN B
T 0Ob.9 v
e . _| L ____N ) Y ) e o _____ r - §
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o L
| |

L L
| En la parte final de este informe presentamos algunas cifras que relacionan la educacion .

R T T T T P P T T T I T P Y R
| empleo de alta calidad y contribuye a la movilizacion de recursos en una proporcién |
R e e Y T ST e S e T e D TR R .
! importante de los hogares de Manizales. !
M T e T T e Y o _______ .
| |
S L -

- | viviendas arrendadas de manera compartida, por lo que deben ocupar cerca de 1.000 |
H viviendas adicionales. Mas de 5.000 estudiantes provenientes de otros municipios habitan en T

4 e e e, e L e e e L e e e T L
! viviendas compartidas con familias de Manizales (3.000 en condicion de alquiler y 2.000 mas |

o TR A I I I TR .
| |

i e P Sy P S e t-
\ Uno de los impactos mas importantes que puede tener cualquier sector en la economia local |

g LT e e I T TS A P e A e L e e T e e L
| es la generacion de empleo. De acuerdo con la Gran Encuesta Integrada de Hogares del |

| 44.249 estudiantes en todos los niveles y modalidades, puede afirmarse que en la educacién |
H superior en Manizales se generaba un puesto de trabajo por cada 13 estudiantes matriculados T
e T Y e T e e e P T e AT Y T e e T T T T .
! en el afio 2015.
S L
| |
g B
| |
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L [
I Comercio al por menor, en establecimientos no especializados - 6.741 I

e -
| Construccion de edificaciones para uso residencial - 6.606 I

e e e e e e e  — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — o — — — | I

e e e e F-—-
I Peluqueria y otros establecimientos de belleza - 3.714 I
e -—_—-
| Otros tipos de expendio ncp de alimentos preparados - 3.661 |
e e e e e e e e — o — — — | I

B e
| Comercio al por menor a través de casas de venta por correo - 3.044 |
g -—--
I Actividades de limpieza de edificios - 2.999 I
e e -
I I
e e e e e e e — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — o — o — — — | I

IR R T Y A P T P R T P T I T T T P r-—--
| La educacion superior ocupa el lugar numero 11 entre los distintos subsectores de la |
Tt T T T T T T TN R TR PR RS T P T i E
I economia, visto por el nUmero de empleos que genera. Si se tiene en cuenta que el sector esta \
gy S YR e T S T A R T e QIS R R T I T A TR ST L L
B compuesto casi en su totalidad por seis instituciones de educacién superior, tendriamos un .

| la Universidad de Manizales tiene cerca de 700 y la Universidad Nacional, Sede Manizales, |
i tiene 480 colaboradores. .

ettt [

o L.

N B T BT Y 7 P I V-G T R P B P r-—--
. este sector fue de $2°214.893, que es 2.7 veces mayor al del sector de otros servicios |
et e e ===-
I empresariales (el mayor empleador). |
SO .ot L
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} Actividad Empleos Ingreso laboral promedio }
- T o Otras actividades empresariales 9.073 $ 806.466 o T o
|| Actividades de hogares privados como empleadores de personal doméstico | 7218 | $618013 T
| Comercio al por menor, en establecimientos no especializados | 6741 | $676980 T
- T | Construccién de edificaciones para uso residencial | 1 6606 | $756491 - ;L o
: Expendio a la mesa de comidas preparadas, en restaurantes 4.605 $711.516 :
|| Actividades de las instituciones prestadoras de servicios de salud | aso7 | $1s91.785 | |
|| Fabricacion de prendas de vestir, excepto prendas de piel | 4179 | sersess | |
|| Establecimientos que prestan el servicio de educacién preescolar, basica y media | 3.726 | $1659.547 | |
7| Peluqueriay otros tratamientos de belleza | 3714 | $498313 T
- T | Otros tipos de expendio de alimentos preparados | se61 | S4or7a2 - ;L o
: Educacién Superior 3.328 $2'214.893 :
|| Actividades inmobiliariass [ 3242 | ¢ssseed | |
|| Transporte no regular individual de pasajeros | 3178 | ss40186 T
. T . - T .
TS Tabla 22. Ingreso laboral mensual promedio en los quince principales sectores en generacion de empleo. |
- T 777777777777 Manizales A.M. Afio 2015. Fuente: DANE-Gran Encuesta Integradas de Hogares ;L o
| El 41% de los ocupados en la educacion superior en Manizales, tiene algun titulo de |
| posgrado. Esta proporcion es la mas alta entre todos los sectores de la ciudad, seguidaporla |
- I ~ educacion basica y las actividades de justicia, con 35% y 32%, respectivamente. I .
ol Lo
: « Educacién Superior :
L 1% 17— 159 — 267 I ) I |
| . Establecimientos que prestan el servicio de educacion preescolar, basicay media L
T 13y — oo m— 43 I 350 EEEESSSSSSSS—— |
| cAewdedesdelosicn
: 34% I 14 % e 21% I 329, :
| . Actividades de la practica odontolégica
2% E 2% e 359 I 310 I |
|« Actividades reguladoras y facilitadoras de la actividad econémica L
T 20% — 15 — 357 N 0,
e -
i _cAetwidadesjuridicas o _______________ Lo
: 2% ' 11% I 10% I 46% I G190 :
|« Actividades de organizaciones empresariales y de empleadores
] 28y E—— % W 35% I 0% I |
| «Actividades de contabilidad, teneduria de libros y auditoria L
T 1% 1 13% e— 0% e 51% I 70 I
|« Actwidades de asesoramiono emprosaalynmatera egesten |
: 6% I 30% I 39% I 259 :
| |
1 Ningunor | Bachiller M Técnico o Tecnologico MMM Universitario NEMEN Posgrado mmmmsl |
e .



1% 1 14% I 42% FiiiiiiiiiIITTRA 9 —_——i 23% ——

9. La cifra mas reciente de Valor agregado que ha sido publicada por el DANE corresponde a 4.824 billones de pesos,
para el afio 2014. El Valor Agregado Bruto es una medida del valor de la produccion econémica, equivalente al Producto
Interno Bruto-PIB sin contar los impuestos y subsidios del estado.

10. Estimacion con base en informacion del drea de investigaciones socioecondmicas de la Camara de Comercio de
Manizales por Caldas.

11. Esta comparacion se presenta como una referencia para llamar la atencion sobre la importancia de este sector en la
economia de la ciudad. Se trata de una estimacion indirecta que no responde a un método de contabilidad econdmica.
No debe integpretarse esta comparacion como la participacion del sector de educacion superior en el valor agregado de
la economia de la ciudad, sino simplemente como una comparacion entre el gasto total de este grupo de estudiantes y el
valor agregado total de la economia local.



Grupo de Gasto

Estudiantes originarios
de Manizales

Estudiantes originarios
de otros municipios

Gastos totales de
los estudiantes

Proporcion Valor
Agregado

| Vivienda $22.961.054.184 $ 31.268.366.163 $ 54.229.420.347 1,1% |
- I | Aimentacien | $25754945083 | $24938229.020 | $50.693.174103 |  1,1% | [ o
0| sewics | $14.814.483260 | $6.745381.407 | $21.550.864.667 |  04% | L

| Transporte $14.144.307 452 $ 6.544.943.680 $20.689.251.132 0,4% |
R Materiales | - $32.183.752.966 | - $14.448773.792 | $46.632526758 |  10% | |
0 | Rumba | $6.624531.739 | $4999.015.807 | $11.623.547.546 |  02% | L
1| Telecomunicaciones | $6602783198 | $ 4195555734 | $10798.338.932 |  02% | T
- I T $700842370 | $611.053066 | $1311.895436 |  00% | [ o
|| Totalsinmatriculas | $123786.700252 | $93751318669 | $217.538018921 |  45% | L

| Matriculas $60.271.096.711 $ 38.038.457.360 $ 98.309.554.071 2,0% |
R Total | $184,057,796,923 | $131.789.776.031 | $315847572.954 |  65% | |
S () B ittt bt bt i I L —

| |
| Tabla23. Estimacion del gasto total anual de los estudiantes del nivel universitario presencial por grupos de |
" aastos roporion auerepresrtarian dl Vo Agegado Brtodo Manizals. Fuent: Glolo o MOV oon

} base en encuesta de Vida Universitaria en Manizales y DANE-Indicador de Importancia econémica Municipal }

l l
| Aunque para este informe no se disponia de informacién suficiente para estimar el valor |
| pagado en matriculas de los estudiantes de otros niveles de formacion, solo el valor estimado |
| do las matioulas pagadas por los estudiantes de programas universiarios presenciales, |
.- - ... Ubicaria al conjunto de las universidades de |a ciudad como Ia octava empresa de mayores |

: ventas en Manizales. Sin duda, las universidades son grandes empresas, de gran importancia |
| paralaeconomia de la ciudad y su magnitud es muy relevante tanto para el mercado laboral |
| local, como para el valor de la produccion de la economia de la ciudad. |
o T R E e A e e e e e e, .—m, o —
L —
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————————— b
. LaEducacion Superior en la Economia de Manizales
I % ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, el e e e o e e e e e e e e e e e e Y .
| 1.Qué b;);cfefniafjéfdfei total de E)E:l]pados en Manlzales A M. se encuentra laborando en |
o éféefcftdrfaef Ifafédfufcééioﬁfshbferibrf" 777777 | U e A\ D\ z
S ) de "a eceayIRn.SlPS — \ A &\ > [ AANADIN\___T -
BT T B 7 L N B \L L S
. Ob.8% |
" Oc.25% |
o ‘ Od. 50% a\) | B 3@ =7 l \
T Oodty/ O \FRZT LY, A | N\ ) W - V- AL
SRR S 55 SRR L S 7Y o Y Qe S e -y )T =
| 2.Elingreso laboral mensual promedio del sector de la educacién superiores...
1 |
' (O a. Lamitad del ingreso promedio del sector de otros servicios empresariales ‘ —H=
~ O b. El doble del ingreso promedio del sector de otros servicios empresariales |
. Qc. Igual al promedio del sector de otros servicios empresariales ———
~ Od-Casieltriple del ingreso promedio del sector de otros servicios empresariales
| Oe:. Latercera parte del ingreso promedio del sector de otros servicios empresariales L
| |
o f 3. ¢Qué proporcion de ocupados en el sector de la edﬁc%&fofnfsfubéﬁ& tfléﬁefnfafléﬁﬁ titulo |
' deposgrado? =N NN . | o
- [-- -7, ar— Y . G - Y Yy _ N S -
I Odddresgzray ~ T NS/ (Y
¢ Ob.10% L
: " Oc.90% ;
Od. 50% |
22k 28% AN 323 2R L A <0 kY T
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, ZJ9IN\ _ Q. I\ | . "./§ R
|
4. Si se sumara el valor estimado de las matriculas pagadas por los estudiantes de |
| programas universitarios presenciales, las universidades de SUMA senanﬁ por \;éntas, Ia .
o empresa del déﬁé&éniéﬁtB 777777777777777 Y N A N\
' |
|
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| Ob.Décima ¥ AT )t \
" Oec.Octava »- ) I L L LA L
L OdTecera
,,,%,,Q?;E’r,'n:'?r? ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, I T < vy 1id Sl Y - ,3,,,,
| |
|
|



FUNDACION
LUKER

E o)
G

Illl
comovamos
www.manizalescomovamos.org/educacionsuperior

MANIZALES



cudl es la dinamica de la vida estudiantil en Manizales, es decir, qué ofrece la ciudad a los
o ]-g ~ estudiantes universitarios y cudles son los gastos en los que deben incurrir. Para tal fin, la |
 § " encuesta fue realizada con un tamafio muestral de 500 estudiantes del nivel universitario, en |
. modalidad presencial, seleccionados de manera aleatoria: 83 de la Universidad Autonoma |
. de Manizales, 83 de la Universidad Catélica de Manizales, 94 de la Universidad de Caldas, |

© Universidad Nacional de Colombia sede Manizales. 1

e ]
B [

s Con la informacion obtenida de esta encuesta y la informacion suministrada por cada una de .

o  diferentes. L
__ Q) aneremtes. [
. L

€ estudiantes, como origen, universidad y carrera que cursan, género y edad en el momento o
wl de ingresar a la universidad. También se pregunto a los estudiantes sobre la utilizacion de |
0 diferentes servicios, como el transporte que utilizan y los espacios que brindan las |
- @ universidades, el uso de la oferta cultural local y la vivienda. Uno de los aspectos mas |
"0 relevantes de la encuesta es que permite el calculo de una canasta de gastos, que incluye |
~§ aspectos como vivienda, alimentacién, servicios publicos, transporte, materiales de estudio, |

N o » D PITPRTRER N Y P T Y N T R P VR T R T R SR i
E Para el andlisis de esta informacion se utilizé el origen de los estudiantes para contrastar qué \

= Tem g e e e e SR e e e a T e e e e [
QO s lo que se les ofrece a los estudiantes que vienen de otros lugares y a los originarios de .

O e e e e e e e A T T e TR R y A TRTE Y o

- -Poblacién objetivo: Estudiantes de programas universitarios en metodologia presencial |
- Universo representado: 24.041 estudiantes universitarios en nivel pregrado "
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, b
en las universidades de Manizales. .
- Técnica: Entrevista cara a cara. ;
- Tamaio de la muestra: 500 estudiantes en las diferentes universidades de Manizales. |
- Momento estadistico: 25 de abril — 1 de junio de 2016. |
i
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, [
|
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l tiempo, sin abandonar el andlisis de sus componentes particulares. o
e R i e e ittt -
L ©

____1__ actualmente estan disponibles para este proposito. Q, o
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E Numero de estudiantes matriculados primer curso, nivel especializacion (2015) I
& 00 | Ntmero de estudiantes matriculados primer curso, nivel maestria (018) ;L -
B I Nimero de estudiantes matriculados primer curso, nivel doctorado (2015) |
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