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PRESENTACION

Educar, propdsito y aspiracion humana, acto por medio
del cual trascendemos lo que somos para llegar a ser lo
gue quisiéramos ser como sociedad.

Esta cartilla comparte cémo vamos en educacién bdsica
y mediqa, es un visita a través de indicadores de procesos,
de eficiencia interna y de logro académico para
reconocer aspectos de la educacién que tenemos,
vivimos y experimentamos en nuestra ciudad de
Manizales.

Les invitamos también a conocer y explorar el portal de
visualizacién sobre educacién bdsica y media. Es una
forma interactiva de entender nuestras cifras, nuestra
realidad.



La plataforma y el texto completo

www.manizalescomovamos.org
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PROCESOS g

(EDUCACION BASICA Y MEDIA) .
Matricula Total en Educacién Bdsica y Media (sin Transicién) .
€ ' Enro @D @ik e domiucon e E)
m e De los 52.760 matriculados en el sistema educativo municipal ¢

en el@BI® ¢l 21% asistieron a instituciones educativas (IE) privadas
m y el 78% lo hicieron a IE oficiales.

Matricula Total =
°

59.478
53.314

2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020

Cobertura Bruta Tasas de cobertura 100% g g0 950% -
e Por cadad0'nikos)y bruta en Preescolar, 86,2% 84,8%84,5%
jévenes en edad escolar, Primaria, Secundaria,

9 asistieron @SECUNGEGN® Media y metas ODS

jovenes en edad escolar
son cubiertos por el
A A A

79.9%
80,1% |

Preescolar Primaria Sacundaria Media Total

sistema educativo
municipal 2018 2019 MetaloDS (Transicién)  (1- 5) (6-9) (10-11)




Cobertura Neta (\ .
Tasas de cobertura neta  78,0%78,6%  76,2% 7, g% e

en preescolar, primaria, 65,7% 65,2% 66,4% 66,4% + .
secundaria y media e
(afios 2018 y 2019)

44,4% 46,8%
- [}

e Fuente: Cdlculos MCV con base

- . . en Secretaria de Educacion de
2018 2019 Municipal y proyecciones de
poblacién DANE (Censo 2018)
o Preescolar Primaria Secundaria Media Total

o °

Instituciones educativas por comunas/corregimientos
- ((GICoRMUNGIPEISGIaRE® cucnta con el mayor nimero de IE .

y el mayor nimero de estudiantes matriculados en proporcion de
educacién bdsica y media por cada 1000 habitantes.

tiene la mayor

y humero
en el drea rural.

Numero de estudiantes Palogrande 322
matriculados por comunas Cumanday
en instituciones de educacion La Estacién
basica y media por cada San José
1.000 habitantes. Rural
A ° Ecoturistico Cerro de Oro
Atardeceres
La Macarena
Tesorito
La Fuente

Ciudadela del Norte
(Incluye la nueva comuna 12)

Universitaria

be

Fuente: Cdlculos MCV con base en SIMAT
y Secretaria de Planeacion Municipal




Matricula Jornada Unica

Proporcion de la matricula en jornada unica por
comunas y corregimientos en Manizales (2018)

COMUNA O CORREGIMIENTO

Cristalina 100%
El Remanso 73%
Colombia . 50%
El Manantial S L 49%
Panorama 47%
Agroturistico 44%

Fuente: Cdlculos MCV con base en SIMAT (Anexo 6A) SEM - 2018
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Relacion Alumno - Docente

e En Manizales en 2018, por cada 20 estudiantes
habia1 docente.

* La relacién alumno docente en @ 8estuvo
por encima del estandar definido por el
Ministerio de Educacién Nacional.

Relacién alumno/docente por sector y
zona en Manizales (afio 2018)

32 32
22,36 22 21,52 20,30
15,a9| 16,28 | 1i3 |

Urbano Rural Urbano Total Total Total Oficial
Oficial Oficial privado Oficial privado + Privado

Relacién Alumno / Docente Estdandar MEN

Fuente: Elaboracion MCV con base en DANE y SIMAT

. Q { -}



Recurso Educativos, conectividad y uso de TIC

Relacién alumno/equipo de cémputo por sector
y zona en Manizales (afio 2018)

77 7,7
5,8 6,0
53 o
3,7
[ ]
[ ]
Fuente: Cdlculos
MCV con base
en DANE y SIMAT

Urbano Rural Urbano Total Total Total Oficial
Oficial Oficial privado Oficial privado + Privado

Acceso a internet en el hogar

e Por cada 10 estudiantes entre 5y 19 afios en

@ESHEIB solo 3 tenian acceso o (HISHED

Porcentaje de la poblacion entre 5 y 19 afos con acceso
a internet (fijo o mévil) en Manizales (afio 2018)

90.8% 96,3% 97,.2%
19 %
81,0%
63,3%
33,2%
Fuente: DANE. Censo
Nacional de Poblaciéon
y Vivienda 2018.
Urbano Total Total Total Oficial

Urbano Rural
Oficial Oficial privado Oficial privado + Privado



respecto a otras 22 ciudades en el pais

fue lo @HMESIBE]S
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EFICIENCIA INTERNA

(EDUCACION BASICA Y MEDIA)

Tasa de aprobacion
fueron(promovidos)

al siguiente grado escolar entre 2018-2019

+ Elnivel con (BYOTIGEEIMEIGPIOBEEIGR)
fue transicion: 105%

- EEEIRESHD . o |- @encHtasalde
~aprobacién: 81%

Tasa de aprobacion de estudiantes del sector oficial en
23 ciudades de Colombia (2019)

Florencia
Popayan
Santa Marta
Barranquilla
Tunja

Pasto
Valledupar
Villavicencio
Bucaramanga
Ibagué
Cuacuta

Cali
Armenia
Quibdé
Manizales
Cartagena
Pereira
Riohacha
Sincelejo
Medellin
Monteria

Fuente: Ministerio de

Neiva Educacién Nacional




(]
entre todos los niveles y grados en basica y medio: @@

e Por
del sistema educativo en 2018-2019,

- La'tasa de desercién cn Manizales fue Iq
GUIRSEIMESBE - oois.

Tasa de desercion por sectores en educacion .
bdasica y media en Manizales (2018-2019)

v | e Tasa de Repitencia
oficial rural T 212 Tasa de repitencia por niveles de educacion
bdasica y media en Manizales (2018-2019)
Oficial urbano [N .77
8,80%
oficial [N 1.e0%

Fuente: Secretaria de Educacién Municipal

5,28%
3,66%
3,37%
° o
° 1,38%
. A
S Transicion Total Total Total General
o o Grado O Primaria Secundaria Media

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal




(EDUCACIONBASICAYM

.
° 11 IE del sector oficial

Proporcion de IE en niveles A+ y A en las
pruebas saber 11 (2015-2019)

( . J Fuente: ICFES

Nota: la grdfica incluye grado 11y ciclos.




.
2%

Porcentaje de estudiantes segun nivel de rendimiento en ingl
de las pruebas saber 11 (2019-11) (incluye grado 11y ciclos)

A 11

Fuente: ICFES '

Nota: la grdfica incluye grado 11y ciclos.

. Fluidez Lectora comparada por puntaje.e
por grado y segun el esta

° pruebas EGMA

a a Fuente: Elaboracion propia
a partir de datos de la

Fundacion Luker
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